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3 UCHWALA Nr-....../....../2019
RADY MIEJSKIEJ W DRAWSKU POMORSKIM
zdnia................. 2018 r.

W sprawie statutu Miejsko-Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomor-
skim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994; poz. 1000, poz. 1349, poz. 1432 i poz. 2500), art. 11 ust.
2 iart. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r.
poz. 2077; z 2018 r. poz. 62, poz. 1000, poz. 1366, poz. 1669, poz. 1693, poz. 2354 i poz. 2500
oraz z 2019 r. poz. 303 i poz. 326) w zwigzku z art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej (Dz. U. z2018 r. poz. 1508; z 2015 r. poz. 1310, 22018 r. poz. 1358, poz.
1693, poz. 2192, poz. 2354 i poz. 2529 oraz z 2019 r. poz. 271), Rada Miejska w Drawsku
Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ Statut Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drawsku
Pomorskim bedacego jednostkg budzetowa gminy Drawsko Pomorskie w brzmieniu okreslo-
nym w zaigczniku do niniejszej uchwaty.

§2. Traci moc uchwata Nr L11/459/2014 Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim z dnia
29 maja 2014 r. w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Odrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku
Pomorskim zmieniona uchwatg Nr LVI/517/2014 Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim z
dnia 25 wrzesnia 2014 r, zmieniajgcg uchwale w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskim, uchwalg Nr XX1/171/2016 Rady Miejskiej w

Gminnego Oérodka Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskim oraz uchwalg Nr
XXXV1/252/2016 Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim z dnia 29 grudnia 2016r. zmieniaj acg
uchwale w sprawie statutu Miejsko-Gminnego Osérodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Po-
morskim.

§3. Uchwatla wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urze-
dowym Wojewddztwa Zachodniopomorskiego.




Zalgcznik do

uchwaly Nr.................
Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim
2T SN 2019 r.
STATUT
MIEJSKO - GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W DRAWSKU POMORSKIM
Rozdzial 1.
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1. Miejsko — Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Drawsku Pomorskim, zwany dalej
»Osrodkiem” dziala w szczegblnoscei na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

3) ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych,

4) ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi,

5) ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,

6) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpezej,

7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw,

8) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz
zatrudnienia oséb niepelnosprawnych,

9) ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opickundw,

10) ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bgdgcych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

11) ustawy z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,

12) ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin »Za zyciem”,

13) ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

14) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych,

13) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

16) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

17) ustaw z dnia 21 czerweca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych,

18) uchwata Rady Ministréw z dnia 15 pazdziernika 2018 r. w Sprawie ustanowienia
wieloletniego rzgdowego programu ,,Posilek w szkole i w domu” na lata 2019 2023,

19) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy,

20) ustawy z dnia 26 lipca 2013 r. 0 zmianie ustawy — Prawo energetyczne oraz niektdrych
ustaw,

21) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego,

22) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

23)innych ustaw, ktére nakiadajg obowigzek realizacji zadan w nich okreslonych na
osrodki pomocy spoteczne;,

24) niniejszego statutu.

§2. 1. Osrodek jest samodzielng jednostka organizacyjng gminy Drawsko Pomorskie.

2. Osrodek jest jednostkg budzetowa nieposiadajaca osobowosci prawnej.
i |
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3. Osrodek prowadzi gospodarke finansows na zasadach okreslonych w ustawie
o finansach publicznych.

Nadzér nad Osrodkiem sprawuje Burmistrz Drawska Pomorskiego.

Obszar dziatania Osrodka obejmuje teren gminy Drawsko Pomorskie.
Osrodek ma swojg siedzib¢ w Drawsku Pomorskim przy ulicy Starogrodzkiej
9.
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Rozdzial 2. )
PRZEDMIOT DZIALALN OSC1

§3. Przedmiotem dziatalnosci Osrodka jest:

1) doprowadzenie do mozliwie pelnego Zzyciowego usamodzielnienia 0s6b i rodzin oraz
doprowadzenie do ich integracji ze srodowiskiem,

2) umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenie trudnych Sytuacji zyciowych,
ktérych nie sa w stanie pokonaé, wykorzystujac wiasne zasoby, mozliwosci i
uprawnienia oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji,

3) wspieranie oraz wzmacnianie 0s6b, rodzin, grup i spofecznosci lokalnych, poprzez
przebudzenie ich potencjatu i aktywnosci oraz ukierunkowanie Jej na rozwigzywanie
probleméw oraz rozwoj.

§4. Osrodek realizuje:
1) zadania wtasne oraz zlecone gminie okreslone w ustawie o pomocy spolecznej,
2) zadania wynikajgce z innych ustaw w szczego6lnoscei:

a)
b)

<)

d)
e)

)

oplacanie skiadek na ubezpieczenia zdrowotne,
prowadzenie postepowania i wydawanie decyzji w sprawie Swiadczen z funduszu
alimentacyjnego,
prowadzenie postgpowar przeciwko dtuznikom alimentacyjnym,
realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o $wiadczeniach rodzinnych,
realizowanie zadan wynikajgcych z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w
rodzinie,
realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy
zastepczej,
realizowanie zadar wynikajacych z ustawy o dodatkach mieszkaniowych,
realizowanie zadan wynikajacych z ustawy o prawie energetycznym,
prowadzenie postepowar w sprawie ustalenia i wyplaty zasitkéw dla opiekunéw
oraz wydawanie w tych sprawach decyzji,
przyznawanie Kart Duzej Rodziny,
przyznanie pomocy pieni¢znej kombatantom i innym osobom uprawnionym,
znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej oraz w zwiazku z zaistnieniem
zdarzen losowych,
realizowanie wieloletniego programu , Posilek w szkole i w domu” na lata 2019 -
2023",

prowadzenie postepowan w sprawach przyznawania jednorazowych $wiadczen z

tytutu urodzenia sie zywego dziecka, posiadajacego zaswiadczenie, o ktérym mowa w
art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w ciazy i rodzin wla
zyciem”, a takze wydawanie w tych sprawach decyzji.

§5. 1.

Zadania z zakresu pomocy spolecznej Osrodek realizuje we wspoldziataniu i
wspdlpracy z dzialajacymi na terenie gminy instytucjami, organizacjami
spolecznymi, Kosciolem Katolickim oraz innymi kosciotami i zwigzkami



Wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi, ktére w swoich statutowych celach i zadaniach zajmuja sie

2. W zakresie realizacji zadad Ogrodek wspdldziala ponadto z samorzgdem
wojewddzkim i powiatowym oraz z administracja rzadowg w wojewddztwie
ustalajacg sposob realizacji tych zadan,

3. Osrodek przy realizacji zadan wspolpracuje takze z jednostkami organizacyjnymi
pomocy spotecznej i innymi instytucjami w zakresie pomocy spolecznej spoza
terenu gminy.

Rozdzial 3.
ORGANIZACJA I ZARZADZENIE

e

§6. 1. Osrodkiem kieruje Kierownik Osrodka, kt6ry reprezentuje Osrodek na Zewnagtrz.

2. Podczas nieobecnodci Kierownika Osrodka w pracy zastepuje go Zastepca
Kierownika Osrodka.

3. Burmistrz Drawska Pomorskiego nawiazuje i rozwigzuje stosunek pracy z
Kierownikiem Osrodka.

4. Kierownik Oérodka nawigzuje stosunek pracy z pracownikami Osrodka.

5. Kierownik Osrodka wykonuje swoje zadania w szczegolnosdei przy pomocy

Zastepey i Gléwnego Ksiggowego.

§7. 1. Szczegbélowa organizacj¢ wewnetrzng Osrodka okresla regulamin organizacyjny
opracowany przez Kierownika Osrodka i zatwierdzony przez Burmistrza Drawska
Pomorskiego.

2. Regulamin organizacyjny Osrodka jest wprowadzony w zycie zarzgdzeniem
Kierownika Osrodka,

§8. W indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej nalezacych do wiasciwosci

gminy decyzje administracyjne z upowaznienia Burmistrza Drawska Pomorskiego wydaje
Kierownik Osrodka.

§9. Nadzér merytoryczny nad wykonywaniem zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Zachodniopomorski.

Rozdzial 4.
MAJATEK 1 GOSPODARKA FINANSOWA OSRODKA

§10. Kierownik Osrodka zarzadza powierzonym majgtkiem zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.

§11. Osrodek prowadzi gospodarke finansows na zasadach obowigzujacych w samorzadowych
Jednostkach budzetowych.

§12. Dziatalnos¢ Qérodka Jest finansowana w zakresie zadas wlasnych ze $rodkéw budzetu
gminy Drawsko Pomorskie.
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§13. Osdrodek moze korzysta¢ ze $rodkéw pozabudzetowych tj. przyjmowac i dysponowad
darami rzeczowymi, ktére winny by¢ przeznaczone na cele wskazane przez ofiarodawce.

§14. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy okreslony w
budzecie gminy.

§15. W zakresie prowadzenia gospodarki finansowej oraz gospodarowania powierzonym
mieniem O$rodek kieruje si¢ zasadami rzetelnosci, efektywnosei i celowosci ich
wykorzystania.

§16. Zmiany w niniejszym Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie okre$lonym dla jego
nadania.



Uzasadnienie do uchwaly

W zwigzku z licznymi zmianami aktéw prawnych, na podstawie ktorych Miejsko-
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim realizuje swoje zadania, zasadne
Jest uaktualnienie zapisow statutu w czgsci dotyczacej podstaw prawnych dziatania Osrodka.
Ponadto, majgc na uwadze wielos¢ zadan, ktére obecnie realizuje Osrodek (w 2014 r. doszly
zadania w zakresie wyplaty dodatkow energetycznych oraz zasitkow dla opiekuna, w 2016 r.
zadania w zakresie pomocy panstwa w wychowaniu dzieci — 500+ oraz $wiadczenia
rodzicielskiego — 1000,00 zt, w 2018 r. zadania w zakresie realizacji Programu Dobry Start -
300+). Natozenie dodatkowych zadan zwigkszylo (podwoito) budzet, ktorym zarzadza
Kierownik MGOPS — w 2013 r. wynosit — 10.447.323 36 zt, w 2018 r. —21.101.731,93 zi, dla
jego prawidlowego funkcjonowania konieczne jest zabezpieczenie zastepstwa kierownika na
wypadek jego nieobecnosci w pracy. Stad wprowadza si¢ propozycje uzupetnienia kadry
kierowniczej Osrodka o Zastepce Kierownika.
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