RADA MIEJSKA  yCHWALANR XVI/122/2003
w DRAWSKU POMORSKIM
Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim

z dnia 29 grudnia 2003 roku

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego, obowigzkowego
wymiaru zaje¢ nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach
i przedszkolach oraz zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin dydaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,
a takze tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela. .

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
( tekst jedn. Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz 1591, Dz.U. z 2002 r. Nr 23 poz.220, Nr 62,poz. 558,
Nr 113 poz. 984, Nr 214 poz. 1806, Dz.U. z 2003 r. Nr 80 poz. 717 ) oraz art. 42 ust. 61 7
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( tekst jedn. Dz. U. z 2003 r. Nr 118,
poz. 1112 ), po zasiggnigciu opinii organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny, Rada Miejska
uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ zasady udzielania i rozmiar znizek tygodniowego, obowiazkowego
wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, opiekuriczych i wychowawczych dla nauczycieli,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w przedszkolach i szkolach (zespotach szkot)
oraz zasady zwalniania od obowigzku realizacji tych zajeé, w brzmieniu stanowiacym
zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Ustala si¢ tygodniowy, obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli nie wymienionych
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela w brzmieniu stanowiacym zatacznik nr 2 do niniejszej
uchwaty.

§ 3. Dla celéw obliczania obowigzkowego wymiaru godzin zajeé przez godzing zajeé
dydaktycznych nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut, a przez godzine pozostatych zajeé¢ —
60 minut.

§ 4. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Drawsko
Pomorskie.

§ 5. Uchwala wechodzi w zycie z dniem podjecia.




ZALACZNIK NR 1

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach (zespotach
szkol) i przedszkolach ustala si¢ tygodniowy, obowiazkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela ( tekst jedn. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz.1112 ) zwanej
dalej ,,Kartg Nauczyciela”, zgodnie z ponizsza tabela.

L.p. | Stanowisko kierownicze Tygodniowy
wymiar zajec¢
1. | Dyrektor przedszkola czynnego 5 godzin dziennie liczacego:
- do 3 oddzialow : 16
- 4-5 oddzialow 12
- 61 wiecej oddzialow 8
2. | Dyrektor przedszkola czynnego ponad 5 godzin dziennie liczacego:
- do 3 oddzialow 10
- 4 -5 oddzialéw 8
- 61 wiecej oddzialow 6
3. | Wicedyrektor przedszkola liczacego :
- 4 -5 oddzialéw 14
- 61 wiecej oddzialéw 10
4. | Dyrektor szkoly ( zespolu ) liczacej:
- do 6 oddziatéw 10
- 7-8 oddzialéw 8
- 9-16 oddzialéw 5
- 17 i wiecej oddzialow 3
5. | Wicedyrektor szkoly ( zespotu ) liczacej:
- 9-16 oddzialé6w 9
- 171 wiecej oddziatéw 7

2. Burmistrz w ramach posiadanych srodkéw finansowych moze w uzasadnionych
przypadkach zmniejszyé lub zwolnié dyrektora szkoly (przedszkola, zespotu) od obowigzku
realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajeé, jezeli warunki funkcjonowania szkoly
(przedszkola, zespolu) powoduja znaczne zwigkszenie zadan dyrektora.

3 Wymiar zaje¢ ustalony w pkt. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktérym powierzono te stanowiska z tym,
ze obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca po miesigcu,
w ktoérym zlecono nauczycielowi zastgpstwo.




ZALACZNIK NR 2

1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekuficzych prowadzonych przez nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy
Karta Nauczyciela, zatrudnionych w pelnym wymiarze zajeé, okresla si¢ nastepujaco:

a) nauczyciele prowadzacy gimnastyke korekcyjng — 18 godzin
b) pedagodzy, psycholodzy i logopedzi prowadzacy zajecia specjalistyczne — 20
godzin.

2. Nauczycielom zatrudnionym na stanowiskach o réznym obowigzujacym wymiarze
godzin ustala si¢ obowigzkowy, tygodniowy wymiar wedlug stanowiska, ktérego wymiar jest
korzystniejszy, jezeli nauczyciel pracuje na tym stanowisku co najmniej w polowie
obowigzkowego wymiaru. Natomiast ewentualne godziny ponadwymiarowe - po dopelnieniu
do etatu - liczone bgda ze stanowiska, na ktérym sa realizowane.

3. Obowigzkowy pelny wymiar godzin zaje¢ nauczycieli zobowiazanych do pracy
w innej szkole w celu uzupelnienia obowigzkowego wymiaru zajec, ustala si¢ wedtug zasad
okreslonych w punkcie 2 tego zalacznika,



