UCHWALA NR LI1V/402/2018
RADY MIEJSKIEJ W DRAWSKU POMORSKIM

z dnia 31 stycznia 2018 .

w sprawie przyznania dodatku specjalnego dla Zastepcy Burmistrza Drawska
Pomorskiego.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 w zw. z art. 28g ust. 1 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2017r. poz. 1875, poz.2232), art. 8 ust. 2,
art. 36 ust. 5 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z2016 1. poz. 902; z2017 r. poz. 60 i poz. 1930) oraz §9 ust. 2 regulaminu wynagradzania
pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim stanowigcym
zalacznik do zarzadzenia Nr 28/2009 Burmistrza Drawska Pomorskiego z dnia 28 kwietnia
2009 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Drawsku Pomorskim zmienionego zarzadzenie Nr 152/2016 Burmistrza Drawska
Pomorskiego zdnia 31 pazdziernika 2016r. zmieniajacym zarzadzenie w sprawie
Regulaminu wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzgdzie Miejskim w Drawsku
Pomorskim, Rada Miejska w Drawsku Pomorskim uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z tytulu okresowego zwickszenia obowigzkow stuzbowych Zastepcy Burmistrza
Drawska Pomorskiego poprzez przej¢cie przez niego od dnia 17 lipca 2017 r. dodatkowo
zadan 1 kompetencji Burmistrza Drawska Pomorskiego, przyznaje si¢ Zastepcy Burmistrza
Drawska Pomorskiego na okres wykonywania przez niego ww. zadan ikompetencji
Burmistrza Drawska Pomorskiego dodatek specjalny w wysokosci 50% miesigecznego
wynagrodzenia zasadniczego Zastepcy Burmistrza Drawska Pomorskiego.

§ 2. Traci moc o$wiadczenie Burmistrza Drawska Pomorskiego z dnia 31 pazdziernika
2016 r. nr OG.2121.41.2016.GA w sprawie przyznania Zast¢pcy Burmistrza Drawska
Pomorskiego dodatku specjalnego.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg od dnia 17 lipca 2017r.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Drawsku
Pomorskim

Ireneusz Gendek
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Uzasadnienie

Zgodnie z przepisem art. 36 ust. 5 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902; z 2017 r. poz. 60 i poz. 1930), pracownikowi
samorzagdowemu z tytulu okresowego zwickszenia obowigzkéw stuzbowych lub
powierzenia dodatkowych zadan moze zosta¢ przyznany dodatek specjalny. Zgodnie
z przepisem §9 ust. 2 regulaminu wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych w Urzedzie
Miejskim w Drawsku Pomorskim stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Nr 28/2009
Burmistrza Drawska Pomorskiego z dnia 28 kwietnia 2009 r. w sprawie Regulaminu
wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim
ze zmianami, dodatek ten dla pracownikow Urzgdu Miejskiego w Drawsku Pomorskim
moze by¢ przyznany w maksymalnej wysokosci do 50% miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

W okresie od dnia 17 lipca 2017 r. Pan Marek Tobiszewski — Zastepca Burmistrza
Drawska Pomorskiego na mocy art. 28g ust. 1 pkt 5 ustawy o samorzadzie gminnym,
wykonuje wszystkie zadania i kompetencje Burmistrza Drawska Pomorskiego. W zwigzku
z ta sytuacja, ponosi on takze pelng odpowiedzialno$¢ za wykonywanie funkcji organu
wykonawczego gminy Drawsko Pomorskie, organu administracji publicznej, organu
podatkowego oraz kierownika Urzedu Miejskiego w Drawsku Pomorskim.

Uzasadnione jest zatem rozwazenie przyznania Zast¢pcy ww. dodatku, tym bardziej, ze
w ww. okresie Zastgpca wypetnia wszystkie ww. funkcje bez wsparcia zastepcy.

Zgodnie zprzepisem art. 8 ustawy o pracownikach samorzadowych, pracodawcg
Burmistrza Drawska Pomorskiego jest Urzad Miejski w Drawsku Pomorskim. Czynnosci
z zakresu prawa pracy wobec burmistrza, zwigzane z nawigzaniem irozwigzaniem
stosunku pracy, wykonuje przewodniczacy rady gminy, a pozostale czynnosci -
wyznaczona przez burmistrza, osoba zastepujaca lub sekretarz gminy, z tym ze
wynagrodzenie burmistrza ustala rada gminy, w drodze uchwaly.

Majac zatem na uwadze powstatg sytuacje, iz Zastgpca Burmistrza Drawska
Pomorskiego od dnia 17 lipca 2017 r. wykonuje wszystkie zadania 1kompetencje
Burmistrza Drawska Pomorskiego, uzna¢ nalezy, ze jego wynagrodzenie na okres
wykonywania tych zadan ikompetencji ustala Rada Miejska w Drawsku Pomorskim.
Majac na uwadze stanowisko wyrazone przez Panstwowg Inspekcje Pracy Okregowy
Inspektorat w Szczecinie Oddziat Koszalin w pismie z dnia 9 stycznia 2018 r. nr 14251-
4560-Sp145-Sa01/2017, Rada Miejska w Drawsku Pomorskim jest kompetentna, aby
ustali¢ wynagrodzenie Zastepcy Burmistrza Drawska Pomorskiego wykonujgcemu zadania
1 kompetencje Burmistrza Drawska Pomorskiego, w tym takze moze przyzna¢ Zastepcy
Burmistrza Drawska Pomorskiego wykonujacemu zadania ikompetencje Burmistrza
Drawska Pomorskiego dodatek specjalny.
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