UCHWALA NR 1V/16/2014
RADY MIEJSKIEJ W DRAWSKU POMORSKIM

z dnia 30 grudnia 2014 r.

W sprawie rocznego programu wspolpracy gminy Drawsko Pomorskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego
na rok 2015.

Na podstawie art. 5a ust. | ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego 10 wolontariacie (Dz. U.z2014r. poz. 1118), Rada Miejska w Drawsku
Pomorskim uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny program wspdipracy gminy Drawsko Pomorskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego 1o wolontariacie prowadzacymi dzialalno$¢ pozytku publicznego na rok
2015 stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Drawsku
Pomorskim

Ireneusz Gendek
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ROCZNY PROGRAM wspétpracy gminy Drawsko Pomorskie z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3ustawy o dzialalndgci

pozytku publicznego i o wolontariacie prowadacymi dziatalno§é pozytku publicznego na
rok 2015.

Drawsko Pomorskie, listopad 2014
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Zatagcznik do

uchwaty Nr ............ /2014

Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim
z dnia 30 grudnia 2014r.

Roczny program wspotpracy gminy Drawsko Pomorskie organizacjami pozaradowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawyo dziatalncéci pozytku publicznego i
0 wolontariacie prowadzcymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2015.

8 1. Wskp

Dziatalng¢ organizacji pozagdowych oraz innych organizacji prowadych dziatalné¢
pozytku publicznego jest istoin cecly spoteczéstwa demokratycznego oraz elementem
aktywizugcym spoteczn@ lokalng. Aktywnaos¢ réznych srodowisk oraz ich skuteczebzalezry

w duzym stopniu od ustalenia czytelnych zasad wspotpmmyiedzy gmirg a organizacjami
pozaradowymi. Instrumentem shicym do ustalenia tych zasad jest roczny program
wspotpracy gminy Drawsko Pomorskie z organizacjgmozaradowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatadoopazytku publicznego i o wolontariacie
prowadacymi dziatalnd¢ pozytku publicznego na rok 2014, zwany dalej ,Prograrhe
Doceniagc aktywnd¢é organizacji pozagdowych dziatajcych na terenie gminy Drawsko
Pomorskie i widzc ich coraz wiksz role w rozwigzywaniu probleméw i zaspokajaniu potrzeb
lokalnej spotecznwi Rada Miejska w Drawsku Pomorskim przyjmuje gsay Program.

§ 2. Cele Programu:

1) Cel gtowny Programu
Celem gtébwnym jest stworzenie warunkow do rozwagutqerstwa pongdzy administragy
publiczy a organizacjami pozajdowymi i innymi organizacjami prowagaymi
dziatalnag¢ pazytku publicznego,
2) Cele szczegbtowe Programu
Celami szczegotowymi programs: s
- poprawa jakéci zycia, poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb rkaasdw,
- pobudzenie nowych inicjatyw w zakresie dziatdi@azytku publicznego
- integracja podmiotéw realizagych zadania publiczne,
- prezentacja dorobku sektora i promowanie jegegogic,
- wzmocnienie potencjatu organizacji pozgtawych.
Cele Programu dula realizowane poprzez wspoétpgacgminy Drawsko Pomorskie z
organizacjami pozaggdowymi w sferze zadapublicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy
o dziatalndci pazytku publicznego i o wolontariacie.

§ 3. Zasady wspOtpracy:

Program opiera sina széciu podstawowych zasadach:

1) zasada pomocniczo - oznacza,ze gmina Drawsko Pomorskie powierza podmiotom
Programu realiza¢j zada wiasnych, a podmioty Programu zapewfiggh wykonanie
w sposOb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) zasada suwerenfm stron oznacza,ziwspoétpracujce strony samodzielnie i w sposob
niezaleny podejmu dziatania w zakresie wspotpracy,

3) zasada partnerstwa - realizowana jest w zakresiestrictwa podmiotéw Programu
w rozeznawaniu i definiowaniu problemow mieszé@v gminy Drawsko Pomorskie oraz
sugerowania zakresu wspotpracy,

4) zasada efektywrici - polega na wspoélnymagdeniu gminy Drawsko Pomorskie i Podmiotow
programu do oggniccia najlepszych efektéw w realizacji zadaublicznych,

5) zasada uczciwej konkurencji — oznacza wymog udai@leych samych informacji od&ie
wykonywanych dziak zarébwno przez podmioty publiczne, jak i niepubliez a take
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stosowania tych samych kryteriow przy dokonywanbery tych dziala i podejmowaniu
decyzji odnénie ich finansowania,

6) zasada jawngmi - urzeczywistniana jest poprzez udgpstianie przez gmin Drawsko
Pomorskie wspoipracggym z ng podmiotom Programu informacji o celach, kosztach
i efektach wspotpracy, a taé srodkach finansowych zaplanowanych w becie gminy
Drawsko Pomorskie na wspotpeaz podmiotami programu oraz kryteriach i sposolmieny
projektéw. Zasada jawioi obliguje podmioty Programu do udgshiania gminie Drawsko
Pomorskie danych dotygeych struktury organizacyjnej, sposobu funkcjonoaan
prowadzenia przez nie dziatakoo statutowej oraz ich sytuacji finansowej

8§ 4. Zakres przedmiotowy Programu:

W 2015 roku w oparciu o Program wspotpracdie realizowana w zakresie:

1) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobomnuainej sytuacjzyciowej oraz
wyroéwnywania szans tych rodzin i osob;

2) ochrony i promocji zdrowia;

3) dziatania na rzecz osob niepetnosprawnych;

4) dziatalngci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

5) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwarodowego;

6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

7) turystyki i krajoznawstwa;

8) ratownictwa i ochrony ludrii;

9) dziatalndgci na rzecz kombatantéw i oséb represjonowanych;

10) przeciwdziatania uzammieniom i patologiom spotecznym.

8§ 5. Formy wspotpracy:

1. Wspllpraca z organizacjami pozgiawymi oraz innymi podmiotami ma charakter
finansowy i pozafinansowy.

2. Do wspoétpracy o charakterze finansowym agle
1) zlecanie realizacji zadgublicznych, ktére mie przybiera jedrg z nas¢pujacych form:

a) powierzenie wykonywania zaflapublicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowanie ich realizaciji,

b) wspieranie zada publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na dofis@manie ich
realizaciji,

2) zakup ustug dotyeych realizacji zadapublicznych na zasadach i w trybie ckoaych

w przepisach o zamowieniach publicznych,

3) wspdlna realizacja zafilgpublicznych na zasadach partnerstwa.
3. Formy wspoétpracy pozafinansowej:
1) o charakterze informacyjnym,;

a) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio zikresu ich dziatania,
projektow aktéw normatywnych w dziedzinach dotmzxh dziatalnéci statutowe;j
tych organizaciji,

b) udzielanie informacji o istnieniu innycitédet finansowania, zwtaszcza pochgazch
z sektora prywatnego, funduszy celowych i prywalnfgmdacii,

c) prowadzenie i aktualizacja wykazu organizacji peg@owych i innych podmiotow
na stronach internetowych du,

d) zorganizowanie spotkania przedstawicieli ¢tz z organizacjami poza@dowymi,
ktdrego tematem dazie ocena funkcjonowania Programu w roku popriredn
konsultowanie projektu Programu na kolejny rok, jemane informowanie gi o
kierunkach dziaka planowanych w roku naginym,

e) prowadzenie na stronie internetowej tttw zakiadki ,Organizacje pozadowe”,
gdzie kada organizacja dglzie mogta zamigi¢ swoje ogtoszenia lub inne e
informacje. W zakladce zamieszczanedsd réwniez ogtoszenia kierowane do
organizacji pozargowych,
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2) o charakterze promocyjnym;

a) promocja dziatalnici podmiotow Programu poprzez publikadpformaciji na temat
ich dziatalndci na stronie internetowej wdu,

b) promocja przekazywania 1% podatku dochodowego aaskie organizacje [gtku
publicznego,

c¢) udzielanie rekomendaciji organizacjom wspétpracyin z gmin, ktére ubiegay sic
o dofinansowanie z innycirodet,

3) o charakterze organizacyjnym;

a) udostpnianie obiektow gminnych do realizacji zadaublicznych na preferencyjnych
zasadachw szczegolnéci pomieszcze na siedzib dla organizaciji pozagdowych, z
zachowaniem przepisow atinych;

b) organizowanie szkote w zwigzku ze zmiag przepisow prawnych, w celu
podnoszenia standardow ustug publiczngwradczonych przez podmioty Programu,

C) pomoc w nawjzywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami adgbnym
charakterze,

d) tworzenie wspolnych zespotdow o charakterze doradadzpicjatywnym,

e) realizacg wspdlnych projektéw i inicjatyw na rzecz spotec&ridokalnej, szczegodlnie
z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacjioppmocy spotecznej,

f) udzielanie pomocy technicznej;

g) udzielanie pomocy w miar mazliwosci w organizacji srodkéw transportu do
przewozu 0sOb i materiatbw, zyganych z wykonywaniem zadlapublicznych w
ramach dzialalngi statutowej,

h) udostpnienie, w miag mazliwosci, pomieszcze lub wyczenie spragu
teleinformatycznego shjcych do realizacji zaaastatutowych.

§ 6. Priorytetowe zadania publiczne:

W 2015 roku planuje sirealizacg nastpujacych priorytetowych zadapublicznych:

1) z zakresu pomocy spotecznej: udzielenie wsparai@inom i osobom znajdagym st w
trudnej sytuacjiyciowej,

2) z zakresu ochrony i promocji zdrowia: ochrona brpocja zdrowia w zakresie profilaktyki
zdrowotnej,

3) z zakresu dziata na rzecz osob niepetnosprawnych: organizacja alziawigzanych z
integracyj osob niepetnosprawnych gedowiskiem lokalnym,

4) z zakresu dziatalrgi na rzecz os6b w wieku emerytalnym: organizagya kulturalnego
emerytow, rencistéw i inwalidow,

5) z zakresu kultury, sztuki, ochrony dobr kulturyziezictwa narodowego: upowszechnianie
tworczaci teatralnej,

6) z zakresu wspierania i upowszechniania kulturydinej:
a) upowszechnianie kultury fizycznej i sporténéd dzieci i miodzigy,
b) upowszechnianie i rozwoj pitki ioej,
C) upowszechnianie bryd sportowego,
d) upowszechnianie sportow walki,
e) upowszechnianie tenisa ziemnego,
f) upowszechnianie rozwoju pitk¢cznej,
g) upowszechnianie koszykowki,
h) upowszechnianie sportéw sitowych,
i) upowszechnianie sportow motorowych,

7) z zakresu turystyki i krajoznawstwa: organizacjasaveych imprez turystyki aktywnej i
kwalifikowanej oraz wspieranie dziatav zakresie upowszechniania krajoznawstwa,

8) w zakresie ratownictwa i ochrony ludmn dziatania zawjzane z zapewnieniem
bezpieczéstwa na wodach — organizacja ratownictwa wodnego,

9) w zakresie przeciwdziatania uzahéeniom i patologiom spotecznym: wspargi®dowisk
abstynenckich — prowadzenie klubu abstynentéw.
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8 7. Okres realizacji Programu:
Program realizowanyghlzie od 01.01.2015 r. do 31.12.2015 .

8§ 8. Sposaob realizacji Programu

Gtébwnymi realizatorami Programug SReferaty: Spraw Spotecznych oraz Promocji ¢die
Miejskiego w Drawsku Pomorskim. Wymienione referpging role biura pierwszego kontaktu
dla przedstawicieli organizacji pozadowych, a take dla zainteresowanych temagyk
wspotpracy i funkcjonowania trzeciego sektora peteni urzdnikéw. Referaty koordyngj
wspoiprage z organizacjami pozagdowymi, organizuj konkursy ofert, prowadzobstug i
organizacg} komisji konkursowych, czuwajnad poprawnym rozliczeniem przyznanych dotacji
wraz z kontrad realizacji zleconych zadgublicznych.

8 9. Wysokda¢ srodkow planowanych na realizacg Programu:

Na realizagg zada okreslonych w Programie planuje ¢siprzeznaczy w 2015 r. srodki
finansowe w wysokii 455.000,- zt. Ostateczriwysoka¢ srodkow na realizagjzada okresli
Rada Miejska w Drawsku Pomorskim w uchwale 2midwej na rok 2015.

§ 10. Sposob oceny realizacji Programu:

1. Gmina w trakcie wykonywania zadania przez orgamzgwozarazdowe oraz podmioty
wymienione w art.3 ust. 3 ustawy o dziatalciopazytku publicznego i o wolontariacie
sprawuje kontral prawidtowaci wykonywania zadania, w tym wydatkowania przekgzh
na realizagj celusrodkéw finansowych.

2. Sprawozdanie z realizacji programu przygotuje iepstawi Burmistrzowi Drawska
Pomorskiego Kierownik Referatu Promocji ddn Miejskiego w Drawsku Pomorskim.

3. Sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy BstmmiDrawska Pomorskiego przedstawi
Radzie Miejskiej w Drawsku Pomorskim w terminie 2 kwietnia 2016 r.

4. Sprawozdanie o ktérym mowa w ust. 3 zostanie urmEme na stronie internetowej dz
oraz przedstawione organizacjom pozdmvym i innym podmiotom na corocznym
spotkaniu.

§ 11. Informacja o sposobie tworzenia Programu oraa przebiegu konsultacji:

Program utworzony zostat na bazie projektu Programidry to konsultowany jest z
organizacjami pozaggdowymi oraz podmiotami wymienionymi w art.3 ust. ustawy o
dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie.

Projekt Programu zamieszczany jest na tablicy agigsw Biuletynie Informacji Publicznej
oraz na stronie internetowej gdu: www.drawsko.plw zaktadce Organizacje pozadbwe.
Uwagi i wnioski dotycace Programu mima byto sktadé& w terminie 14 dni po umieszczeniu
projektu na stronie internetowejvww.drawsko.pl bezpdérednio w Urzdzie lub za
posrednictwem poczty elektronicznej na adpesmocja@drawsko.gub poczty tradycyjnej.

§ 12. Tryb powotywania i zasady dziatania komisji knkursowych do opiniowania ofert w
otwartych konkursach ofert:

1. Komisja konkursowa do opiniowania ofert w otwartykbnkursach ofertzwana dalej
.komisjg”, w tym jej przewodnicacy, powotywana jest zagdzeniem Burmistrza Drawska
Pomorskiego, niezwtocznie po uptywie terminu nadkhie ofert.

2. Na pierwszym posiedzeniu komisji wszyscy jej cziowie podpisuj zobowgzanie,ze nie
podlegag wytaczeniu z prac komisji na podstawie art. 15 usti 2flustawy o dziatalndi
pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Pracami komisji kieruje jej przewodnigzy.
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4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamatyoh, bez udzialu oferentdw. Termin

I miejsce posiedzenia komisji okta przewodnicacy.

Ustalenia komisji $ prawomocne przy obecém co najmniej 50% jej sktadu.

Uczestnictwo w pracach komisji jest nieodptatne.

Do zada komisji naley w szczegOIngi:

1) formalna weryfikacja ztoonych ofert,

2) merytoryczna ocena ofert spetai@ych wymagania formalne,

3) propozycja podziatdrodkow finansowych na poszczegélne oferty.

8. Komisja dokonuje oceny oferty na formularzu ,Kaotzeny oferty”.

9. Z prac komisji sporgza s¢ protokot.

10. Komisja przedstawia Burmistrzowi Drawska Pomors&igopozycje podziatérodkow
finansowych na realizagposzczegolnych zadaublicznych.

Noo
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Uzasadnienie

Zgodnie zart.5a ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku
publicznego 10 wolontariacie (Dz.U.z2010r. Nr 234, poz. 1536 z pdzn. zm.) organ
stanowigcy jednostki samorzadu terytorialnego uchwala roczny program wspolpracy
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 tej
ustawy. Program ten okre$la zasady, zakres i formy wspolpracy z podmiotami, o ktorych
mowa wyzej. Zostal on opracowany na podstawie mozliwosci realizacji oraz finansowania
przez gmin¢ Drawsko Pomorskie zadan publicznych. Program byt konsultowany
z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami okreslonymi w art.3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie zgodnie z uchwata nr LVII/487/2010
Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim zdnia 28 pazdziernika 2010r. w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi 1 podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnos$ci statutowej
tych organizacji.
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