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OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

_ Zarzad Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego oglasza otwarty i konkurencyjny na-
bér na wolne stanowisko urzgdnicze — pelny etat — Specjalista ds. zamdwien publicznych Zwigz-
ku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego z siedziba w Drawsku Pomorskim;

I. Ni¢zb¢dne wymagania od kandydatéw:

1. Obowigzkowe wymagania:

1) na wolne stanowisko urzednicze poza obywatelami polskimi mogy ubxegaé si¢ obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych paristw, ktorym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepiséw prawa wspolnotowego przyshiguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rze-
czypospolife] Polskiej, posiadajacy znajomoéé jezyka polskiego potwierdzong dokumentem okre-
slonym w przepisach o stuzbie cywilnej,

2) peina zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw pubhcznych

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia pu-
blicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku,

5) wyksztalcenie wyzsze, wyzsze techniczne,

6) znajomos¢ ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo Zamé6wien Publicznych z pdZniejszymi zmia-
nami oraz 5 letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie stosowania procedur dotyczacych zamé-
wien ‘publicznych.

2. Dodatkowe wymagania ( fakultatywne):

1) uprawnienia budowlane do pelnienia samodzielnych funkeji technicznych w budownictwie,

2) umiejetnosé obshugi komputera,

3) zdolnos¢ do organizacji pracy wlasnej i pracy w zespole,

4) znajomo$¢ procedur zarzadzania wedlug FIDIC,

5) doswiadezenie w sporzadzaniu studium wykonalnosci i wnioskéw dla projektéw unijnych.

IX. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przygotowania i przeprowadzanie postgpowar o udzielenie zaméwiefi publicznych dla projektow
Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego.

2. Przygotowanie SIWZ-6w, zgodnie z przepisami prawa oraz wzorami i zaleceniami Instytuciji
Wdrazajacej,

3. Reprezentowanie Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego w sprawach dotyczacych zamo-
wien publicznych przed KIO oraz wlasciwym Sadem,

4, Poddawanie si¢ kontroli Instytucji Wdrazajgcej w zakresie przygotowania do przeprowadzania
postepowan o udzielenie zamdwienia oraz umozliwienie dokonania przez Instytucje Wdrazajaca
kontroli poszczegdlnych postgpowan o udzielenie zamdwienia, zgodnie z zasadami i w formach
okreslonych w wytycznych POIS, RPO, PROW,

5. Przekazywanie do Instytucji Wdrazajgcej dokumentacji przetargowej w terminach i w spos6b
okreslony w wytycznych POIIS, RPO, PROW,

6.0dpowiedzialno$é nad kompletnoseig dokumentacji przetargowej i uméw na ushugi i roboty bu-
dowlane zwiazane z realizacjg Projektow,

7. Nadzor nad przestrzeganiem instrukcji i procedur wdrazania Projektéw zgodnie z wytycznymi.

8. Praca przy komputerze minimum 4 godziny dziennie.

IIL. Informacje o warunkach pracy:

a) zdtrudnienie na podstawie umowy o prace,

b) pelny wymiar czasu pracy 1/1 etatu

c) praca przy komputerze minimum 4 godziny dziennie

dy pracaigednomlanoﬁa, 5

€) pomwézczema pracy mnajdujg si¢ na pierwszym pigtrze budynku, do wejseia budynku prowadza

schody, a:w budynku nie ma windy.
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IV. Informacje dodatkowe:

Osoby podejmujace po raz pierwszy pracg na stanowisku urzedniczym, o ktérych mowa w art. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z 2019r. poz. 1282) zo-
bowiazane sg do odbycia stuzby przygotowaweczej, trwajace] nie dluzej niz 3 miesigce i uzyskad po-
zytywny wynik egzaminu koriczgcego shuzbg przygotowawcza.

V. Informacja z art. 13 ust. 2 pkt 4b ustawy o pracownikach samorzadowych:

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelno-
sprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz za-
trudnianiu osdb niepelnosprawnych, nie przekroczyt 6%.

V1. Wymagane dokumenty:

1) oferta z wnioskiem o zatrudnienie i listem motywacyjnym oraz zgoda na przetwarzanie danych
osobowych w trakcie naboru,

2) kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych sie o prace,

3) CV z informacjami o wyksztatceniu, kwalifikacjach i z opisem dotychczasowego przebiegu pra-
cy zawodowej,

4) oéwiadczenie o braku prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia pu-
blicznego lub umyélne przestgpstwo skarbowe,

5) oéwiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
6) oéwiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku,

7) o§wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie w za-
kresie niezbednym do realizacji procesu naboru zgodnie z DzU.UEL.2016.119.1 z dnia
2016.05.04- ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEIJSKIEGO I RADY (UE) 2016/679 z
dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
oscbowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenmia dyrektywy
95/46/WE.

8) kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje i wyksztalcenie,

9) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé, w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13 a ust. 2 ustawy o pracownikach samorzgdo-
wych

V. Gwarantujemy:

1) ciekawg pracg w zgranym zespole,

2) atrakeyjne wynagrodzenie,

3) mozliwos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych.

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty (dokumenty nalezy opatrzy¢ wlasnorecznym podpisem, a
kopie dokumentdw nalezy osobiscie potwierdzi¢c dodatkowo dopiskiem ,za zgodno$é z
oryginalem™) nalezy zlozyé w siedzibie Zwigzku Miast i Gmin Pojezierza Drawskiego ul. Park
Chopina 2, 78-500 Drawsko Pomorskie - w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na stanowi-
sko Specjalisty ds, zaméwieri publicznych, w terminie do dnia 16 grudnia 2019 r. (decyduje
data faktycznego wplywu do Biura Zwigzku). Informacji na femat naboru udziela Pani Agnieszka
Gutowicz, Kontakt tel. 943633055.

Informacja o kandydatach, dalszym postgpowaniu i wynikach naboru begdzie umieszczona w Biule-
tynie Informacji Publicznej Zwigzku Miast 1 Gmin Pojezierza Drawskiego (www.bip.pojezierze-
drawskie.com.pl) oraz na stronach gmin czlonkowskich: gminy Czaplinek, gminy Ziocieniec, gmi-
ny Drawsko Pomorskie, gminy ¥.obez, gminy Kalisz Pomorski.

Drawsko Pomorskie dnia 30 listopada 2019r.
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