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ZARZADZENIE NR 81/2014
BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 25 kwietnia 2014

w sprawie przyjecia zasad wdrazania, monitoringu i ewaluacji Strategii rozwoju gminy
Drawsko Pomorskie na lata 2014-2020

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 r. o samorzadnie gminnym (Dz. U. z
2013 r., poz. 594, poz. 645, poz. 1318, z 2014 r., poz. 379) zarzadzam, co nastepuje:

§1. Przyjmuje si¢ ,,Zasady wdrazania, monitoringu oraz ewaluacji Strategii rozwoju gminy
Drawsko Pomorskie na lata 2014-2020” stanowiace zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2. 1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji dziatan operacyjnych Strategii rozwoju
gminy Drawsko Pomorskie na lata 2014-2020 powotuje Zesp6t ds. monitorowania strategii,
zwany dalej ,,zespotem”, w sktadzie:

1) Marek Tobiszewski;

2) Elzbieta Koba;

3) Daniel Puchalski;

4) Adam Zdun;

5) Adam Cygan;

6) Kamila Marczewska-Cygan.

2. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1) proces monitorowania zmian zachodzacych w ramach poszczegodlnych programach
oraz celow wytyczonych w Strategii;

2) udzial w spotkaniach i pracach Zespotu;

3) przygotowywanie corocznych sprawozdan/raportow z realizacji Strategii oraz
przedktadania ich Burmistrzowie Drawska Pomorskiego celem akceptacji.

§3. Zobowiagzuje kierownikow komoérek organizacyjnych Urzgdu Miejskiego w Drawsku
pomorskim do koordynacji oraz wspolpracy w poszczegdlnych obszarach tematycznych na
rzecz realizacji Strategii rozwoju gminy Drawsko Pomorskie na lata 2014-2020.

§4. Nadzér nad realizacjg powyzszych zadan powierzam Sekretarzowi Gminy.

§5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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zalgcznik do zarzgdzenia Nr 81/2014
Burmistrza Drawska Pomorskiego dnia 25.04.2014

Zasady wdrazania, monitoringu i ewaluacji Strategii rogzwoju gminy Drawsko Pomorskie
na lata 2014-2020

§1.

1. Dla skutecznej realizacji Strategii rozwoju gminy Drawsko Pomorskie na lata 2014-2020
tworzy si¢ Wieloletnie Strategiczne Programy Operacyjne, zwane dalej ,,WSPO”, ktorych
celem jest:

1) skupienie pomystow i inwencji mieszkancow i ich organizacji na sposobach
osiagania celow strategicznych;

2) przelozenie Strategii na jezyk jej projektéw realizacyjnych;

3) przygotowanie uporzadkowanych planéw i programéw rozwoju gminy;

4) okreslenie kolejnych budzetdw realizacyjnych Strategii i wpisanie ich w budzety
gminy;

5) odpowiednio wczesne wskazanie zrédel i rozpoznanie zasad oraz rozpoczecie
przygotowan do pozyskiwania finansowania zewngtrznego na rzecz programow;

6) przygotowywanie i coroczna aktualizacja Wieloletnich Planéw Finansowych;

7) koordynacja projektow realizacji Strategii ze strategiami rozwoju blizszego i
dalszego otoczenia.

2. Tworzy si¢ nastepujaca strukture programow:

1) istnieja trzy programy operacyjnych zwiazane z trzema celami strategicznymi gminy
Drawsko Pomorskie.:
a) WSPO ,,ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCT’;
b) WSPO ‘POPRAWA DOSTEPNOSCI KOMUNIKAYJNEJ’
¢) WSPO ‘NASZ PRODUKT LOKLANY”’
2) Kazdy z trzech programéw zawiera projekty o wartosci nie mniejszej niz 50.000,00 zt.
3) Kazdy program zawiera:
a) tytuly projektoéw,
b) koszty projektoéw,
c¢) zrédlai wysokosci przewidywanego dofinansowania zewnetrznego,
d) lata realizacji projektow,
e) punkty zyskane w rankingu spdjnosci projektu z celami strategicznymi,
f) funkcj¢ i ewentualnie nazwiska oséb odpowiedzialnych za realizacje
projektoéw,
g) zestawienia projektéw przewidzianych do realizacji na kazdy kolejny rok
budzetowy wraz z suma kosztow projektow, udzialéw wiasnych budzetu
gminy i kwot potencjalnego dofinansowania.

§2.

1. Kazdy WSPO ma pigcioletni horyzont czasowy.
2. Kazdy WSPO jest sporzadzany i aktualizowany corocznie
3. Wnioskowanie projektow do kazdego WSPO opiera sie na nastepujgcych zasadach:

1) do sktadania propozycji projektow do WSPO uprawnieni sg wszyscy mieszkancy i ich
organizacje, w szczegdlnosci $rodowisko przedsigbiorcow 1 ich organizacje,
srodowiska kobiet i mlodziezy, radni, pracownicy urzedu Miejskiego w Drawsku
Pomorskim, pracownicy jednostek organizacyjnych;



2) wnioski o ujecie projektéw w programie nalezy sktada¢ na formularzu stanowigcym
zalgcznik nr 1 do niniejszych zasad;
3) poszczegolne srodowiska odbywaé beda spotkania z przedstawicielami samorzadu dla
objasnienia zasad wypelnienia wnioskow i sktadania propozycji projektow do WSPO;
4) propozycje projektow do WSPO sktadane sg do 30 kwietnia roku poprzedzajacego rok,
w ktérym realizowany ma by¢ projekt. Wyjatek stanowi rok 2014, w ktérym
propozycje nalezy sktada¢ do 30 czerwca;
5) Burmistrz Drawska Pomorskiego sklada wnioski do WSPO w formie zestawienia
projektow.
. Oceneg projektow 1 przygotowanie poszczegélnych programéw prowadzi Zespdt ds.
monitorowania Strategii powotany przez Burmistrza Drawska Pomorskiego.
. Zespol dokonuje selekcji projektéow pod katem ich wptywu na realizacje¢ celow projektu, w
szczegblnoscei:
1) Dla WSPO ,ROZWOJ PRZEDSIEBIORCZOSCI”.
a)Projekt sprzyja tworzeniu przyjaznych warunkéw dla rozwoju przedsiebiorczosci.
b)Projekt wplywa na roczny kwotowy wzrost dochodéw budzetu z podatku PIT
c)Projekt wpltywa na roczny kwotowy wzrost dochodéw budzetu z podatku CIT.
d)Projekt sprzyja wzrostowi liczby podmiotéw gospodarczych na 1000 mieszkancow.
e)Projekt sprzyja zwiekszaniu liczby miejsc pracy w gminie.
2) Dla WSPO ,,POPRAWA DOSTEPNOSCI KOMUNIKACYJNEJ GMINY”.
a)Projekt poprawia dostepnos¢ komunikacyjng gminy.
b)Projekt wplywa na wzrost i poprawe jakosci sieci drogowe;.
c)Projekt wplynie na skrocenie przecigtnego czasu dojazdu latem samochodem
osobowym do Koszalina, Szczecina, Poznania.
d)Projekt wptywa na poprawg ptynnosci ruchu w weztowych punktach miasta.
e)Projekt zwigkszy intensywno$¢ dziennych polaczen kolejowych i autobusowych
statych i sezonowych.
3) Dla WSPO ,,NASZ PRODUKT LOKALNY™.
a)Projekt sprzyja powstawaniu lokalnych produktéw w oparciu o zasoby gminy.
b)Projekt wptywa na wzrost liczby turystow w ciggu roku.
c)Projekt sprzyja wzrostowi liczby miejsc noclegowych w gminie.
d)Projekt wspiera wzrost liczba zarejestrowanych podmiotéw z branzy turystyczne;.
e)Projekt zwigksza ofert¢ imprez turystycznych, kulturalnych, sportowych w gminie.
. Prace nad kolejng wersja kazdego z trzech WSPO koficzy¢ sie majg w sierpniu roku
poprzedzajacego dany rok budzetowy, a wynik prac w postaci zatwierdzonego przez
Burmistrza Drawska Pomorskiego WSPO bedzie przyjmowany uchwalg Rady Miejskie;j
we wrzesniu tego roku.

§3.

. Do 31 marca kazdego roku Burmistrz Drawska Pomorskiego przedstawi radzie Miejskiej
sprawozdania z realizacji kazdego WSPO w roku poprzednim zawierajace:

1) zestawienie przyjetych i osiagnietych wskaznikow realizacji projektow,

2) stopien i zakres wykorzystania przydzielonych i wykorzystanych $rodkéw finansowych,
3) wplyw zrealizowanych projektow na osiaganie celow strategicznych gminy.

. W sprawozdaniu mogg zosta¢ ujete inne projekty zrealizowane w danym roku, o ile
przyczyniajac si¢ do osiggniecia celow Strategii.
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