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BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 10 grudnia 2012 r.

w sprawie powolania komisji egzaminacyjnej dla nauczyciela ubiegajacego si¢ o0 awans
na stopien nauczyciela mianowanego.

Na podstawie art. 9g ust. 2 i 5 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218 i Nr 220, poz.1600; z 2007 r. Nr 17,
poz.95, Nr 80, poz.542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr191,
poz.1369, Nr 247, poz. 1821; z 2008r. Nr 145, poz.917, Nr 227, poz. 1505; z 2009r. Nr 1,
poz.1, Nr 56, poz. 458, Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219,
poz.1706; z 2011r.‘ Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz.1206; z 2012r. poz. 908), Burmistrz

Drawska Pomorskiego zarzadza co nastepuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Egzaminacyjng dla Pana Michala Kulpy
— nauczyciela kontraktowego Szkoty Podstawowej w Mielenku Drawskim ubiegajacego si¢
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego — zwang dalej "komisja”, w nast¢pujacym
sktadzie:

1) Monika Chmielecka — przedstawiciel organu prowadzacego szkole — przewodniczaca,

2) Jolanta Bedlin — przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

3) Wiestawa Hnatewicz — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Mielenku Drawskim,

4) Zbigniew Buczek- ekspert,

5) Bogustaw Bosiacki— eksper.

§ 2. Okresla sie Regulamin pracy komisji bedacy zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia,
opracowany w oparciu o art. 9 a do 9 h ustawy Karta Nauczyciela oraz rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie uzyskiwania stopni
awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. Nr 260, poz.  2593;

z 2007r. Nr 214, poz.1580; z 2010r. Nr 235, poz.1543).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.
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z dnia 10 grudnia 2012 r.

REGULAMIN
PRACY KOMISJI EGZAMINACYJNEJ
dla nauczyciela ubiegajacego si¢ 0 awans na stopien nauczyciela mianowanego

§1. Zasady ogolne pracy komisji.

Komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans na stopien nauczyciela
mianowanego, zwang dalej ,.komisja”, powotuje organ prowadzacy szkofe.
W sktad komisji wchodza:

a) przedstawiciel organu prowadzacego jako jej przewodniczgcy,

b) przedstawiciel organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

¢) dyrektor lub wicedyrektor szkoty,

d) dwaj eksperci z listy ekspertow.
Na wniosek nauczyciela w skiad komisji wchodzi przedstawiciel wskazanego we
wniosku zwigzku zawodowego.
Organ powolujacy komisje, ustalajac sktad komisji, zapewnia w niej udziat ekspertow
posiadajgcych kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole tego
samego typu i rodzaju co szkota, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, z ktorych co
najmniej jeden naucza tego samego przedmiotu lub prowadzi ten sam rodzaj zaj¢c co
nauczyciel.
Whioski nauczycieli kontraktowych ubiegajacych si¢ o stopien nauczyciela
mianowanego rozpatrywane sg w kolejnosci ich wplywu.
Organ, ktory powotat komisje egzaminacyjna, zapewnia jej obsluge administracyjno —
biurowg oraz pokrywa wydatki zwiazane z jej dziatalnoscig.

§ 2. Zasady szczeg6towe pracy komisji.
1) Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosci:

a) kierowanie pracami komisji,

b) stwierdzanie tozsamosci cztonkdéw komisji,

c) stwierdzanie obecnosci na posiedzeniu 2/3 powotanego sktadu komisji,

d) przypominanie o obowigzku przestrzegania postanowien wynikajacych z przepisow
ustawy o ochronie danych osobowych,

€) wyznaczanie protokolanta,

f) czuwanie nad zgodnoscig czynnosci podejmowanych przez komisje z przepisami
prawa,

g) pisemnie powiadamianie nauczyciela o miejscu i terminie egzaminu,

h) przygotowywanie aktéw prawnych przydatnych w postepowaniu egzaminacyjnym,
z ktorych moga korzysta¢ nauczyciele ubiegajacy si¢ 0 awans na stopiefi nauczyciela
mianowanego oraz cztonkowie komisji,

i) przedstawianie nauczycielowi cztonkéw komisji,

j) zapoznanie nauczyciela z planem przebiegu egzaminu,

k) oglaszanie nauczycielowi wyniku egzaminu w obecnosci wszystkich czlonkow
komisji,

1) jezeli wynik egzaminu jest pozytywny, wydanie nauczycielowi zaswiadczenia
o0 zdaniu egzaminu,

m) przekazywanie organowi powolujgcemu komisj¢ peinej dokumentacji prac komisji,
t.:



- protokohu podpisanego przez wszystkich cztonkow komisji wraz z zalgcznikami,
- wniosku nauczyciela wraz z dokumentacja,
- kserokopii wydanego nauczycielowi zaswiadczenia o zdaniu egzaminu.

2) Zadania komisji:

a)
b)

<)

d)
€)
f)

komisja podejmuje rozstrzygniecia w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu swoich
cztonkow,

przed przystapieniem do kolejnych czynnosci przewodniczacy komisji stwierdza
prawomocno$¢ posiedzenia,

w sprawach dotyczacych prac komisji egzaminacyjnej nieuregulowanych
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. Nr
260, poz. 2593 ze zm.) decyduje komisja w drodze glosowania zwyklg
wiekszos$cig glosow  obecnych na posiedzeniu czlonkow,

posiedzenia komisji sa zamknigte,

wszystkich cztonkéw komisji obowigzuje zasada zachowania tajemnicy obrad,
komisja przeprowadza egzamin, w czasie ktorego nauczyciel kontraktowy ubiegajgcy
si¢ o stopien awansu zawodowego :

- dokonuje prezentacji dorobku zawodowego;

- odpowiada na pytania czlonkéw komisji dotyczace wymagan okreslonych w § 7 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz. U. Nr 260, poz. 2593 ze

zm.),
g

h)

)

k)

D

kazdy z czlonkéw komisji ocenia spelnianie przez nauczyciela wymagan niezbgdnych
do uzyskania stopnia awansu zawodowego, w punktach wedhug skali od 0 do 10,
na podstawie liczby punktéw przyznanych przez poszczegdlnych czlonkéw komisji
oblicza sie $rednig arytmetyczng punktow, z tym, ze jezeli liczba cztonkéw komisji
jest wieksza niz 3, odrzuca si¢ jedng najwyzsza i jedna najnizsza ocen¢ punktowa,
przy czym nauczyciel zdal egzamin przed komisja, jezeli obliczona srednia
arytmetyczna punktow wynosi co najmniej 7,
komisja egzaminacyjna wydaje nauczycielowi zaswiadczenie o zdaniu egzaminu
— rejestr wydanych zaswiadczen prowadzi organ, ktory powotat komisje,
z przebiegu pracy komisji sporzadzany jest protokdt zawierajacy w szczego6lnosci:
- date i miejsce posiedzenia komisji,
- imiona i nazwiska cztonkéw komisji,
- imiona i nazwiska osOb uczestniczacych w pracach komisji w charakterze
obserwatora,
- pytania zadane nauczycielowi w czasie egzaminu oraz informacje o udzielonych
przez nauczyciela odpowiedziach,
- uzyskane przez nauczyciela oceny punktowe,
- $rednig arytmetyczng punktow, o ktérej mowa w § 13 ust. 3 rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 1 grudnia 2004 r. w sprawie
uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. Nr 260, poz.
2593 ze zm.),
- uzasadnienie rozstrzygnigcia komisji,
- podpisy cztonkow komisji uczestniczacych w jej pracach,
po zakonczeniu prac komisji przewodniczacy niezwlocznie przekazuje do organu
prowadzacego protokot i dokumentacje komisji oraz wniosek wraz z dokumentacjg
ztozong przez nauczyciela,
z chwilg przejecia przez organ prowadzacy w/w dokumentacji, komisja zostaje
rozwigzana.




