ZARZADZENIE NR 139/2019
BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 12 czerwca 2019 r.

w sprawie rozpoczecia procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie
Miejskim w Drawsku Pomorskim oraz powolania Komisji Rekrutacyjnej w celu
wylonienia kandydata

Na podstawie art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 poz. 1260 i poz. 1669) oraz § 1 ust. 1 i § 2 ust. 1 Regulaminu
naboru na wolne stanowiska urzednicze w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim
stanowigcego zatacznik do zarzadzenia Nr 21/W/2013 Burmistrza Drawska Pomorskiego
z dnia 10 pazdziernika 2013 roku w sprawie wprowadzenia ,,Regulaminu naboru na wolne
stanowiska urzgdnicze w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim” zarzgdza sie, co
nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ o wszczgciu procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze —
stanowisko podinspektora w Biurze Obslugi Finansowo-Ksiegowej Szkoét i1 Przedszkoli
w Urzedzie Miejskim w Drawsku Pomorskim.

§ 2. Powoluje si¢ Komisje Rekrutacyjng w celu wyltonienia kandydata na stanowisko
urzednicze opisane w § 1 w nastgpujacym sktadzie:

1) Przewodniczacy Komisji - Ireneusz Kabat - Zastgpca Burmistrza Drawska
Pomorskiego;

2) Sekretarz Komisji - Joanna Kardas — Sekretarz Gminy;

3) Czlonek Komisji - Mariola Noga - Koordynator Biura Obstugi Finansowo-
Ksiegowej Szkot 1 Przedszkoli;

§ 3. Wykonanie zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Drawsko Pomorskie.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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