ZARZADZENIE NR 12 /W /2015
BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 31 lipca 2015 r.

w sprawie ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy dla pracownikow Urze¢du Miejskiego
w Drawsku Pomorskim.

Na podstawie art.130 § 2 Kodeksu pracy zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. W zamian za ustawowo wolny dzien od pracy 15 sierpnia 2015r. przypadajacy w sobote, ktdra
zgodnie z Regulaminem pracy Urzedu Miejskiego w Drawsku Pomorskim wprowadzonym
zarzadzeniem Nr 6/W/2012 Burmistrza Drawska Pomorskiego z dnia 29 lutego 2012 r.
z pozniejszymi zmianami w sprawie Regulaminu pracy w Urzedzie Miejskim w Drawsku
Pomorskim, jest dniem wolnym od pracy, przyznaje inny dzieh wolny od pracy
w terminie indywidualnie uzgodnionym przez pracownika i jego przelozonego, z obowiazkiem
wykorzystania tego dnia w obowiazujacym w urzedzie okresie rozliczeniowym tj. do 30 wrzes$nia
2015 .

§ 2. Zobowiazuje pracownikéw do ztozenia pisemnego oswiadczenia o terminie wykorzystania dnia
wolnego, o ktérym mowa w § 1 na druku stanowiagcym zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik do zarzadzenia
Nr 12 /W/2015 Burmistrza Drawska Pomorskiego

z dnia 31.07.2015r.
( imig i nazwisko pracownika)
( stanowisko) )
OSWIADCZENIE
Oswiadczam, ze dzien wolny za 15 sierpnia 2015r. wykorzystam w dniu ...........cocovenievnennen...
( podpis przetozonego) ( podpis pracownika)

( zgoda burmistrza)

Zatacznik do zarzadzenia
Nr 12/W/2015 Burmistrza Drawska Pomorskiego

z dnia 31.07.2015r.
( imig i nazwisko pracownika)
( stanowisko) ]
OSWIADCZENIE
Os$wiadczam, ze dzien wolny za 15 sierpnia 2015r. wykorzystam w dniu ............oeoeeeeneeeenan.n.
( podpis przetozonego) ( podpis pracownika)

( zgoda burmistrza)



