B URMI S TR Z
Drawska Pomorskiego
ul.Gen.Wh Sikorskiego 41
78-500 Drawsko Pomorskie

tel. 094-3633485; fax. 084-3633113 ZARZADZENIE NR 123/2013
BURMISTRZA DRAWSKA POMORSKIEGO
z dnia 02 wrzes$nia 2013 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. Strategii Rozwoju Gminy Drawsko Pomorskie na lata
2014-2020

Na podstawie art. 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22013 r. poz. 594), zarzadza sig, co nast¢puje:

§ 1.1. Powoluje si¢ Zespot ds. Strategii Rozwoju Gminy Drawsko Pomorskie na lata 2014 -
2020, zwany dalej ,,Zespolem”, w skladzie:

1) Zbigniew Ptak — przewodniczacy zespotu,
2) Koba Elzbieta,

3) Puchalski Daniel,

4) Hnatkowski Marcin,

5) Gorzynski Pawel,

6) Pokutynski Kazimierz,
7) Kurzatkowski Romuald,
8) Gendek Ireneusz,

9) Dyl Krzysztof,

10) Krasucki Eryk,

11) Redmann Agnieszka,
12) Piecewicz Eugeniusz,
13) Zawila Matgorzata,

14) Borzymowska Lidia,

15) Zawrot Arkadiusz,

16) Zdunczyk Jarostaw,

17) Paradowski Leszek,

18) Mularczyk Adam,

19) Rzgsa Zenon.

2. W czasie prac Zespotu udzial w nich mogg bra¢ niezbedni eksperci i specjalisci, zaproszeni
w tym celu przez przewodniczacego Zespotu.

3. W trakcie swych prac Zespot przeprowadzi konsultacje spoteczne z udziatem mieszkancow

gminy Drawsko Pomorskie oraz reprezentantow réznych $rodowisk dziatajacych we
wspolnocie.

§ 2.1. Zesp6l ma za zadanie, na podstawie raportu o stanie gminy Drawsko Pomorskie i
innych dostgpnych danych, opracowanie w terminie do 31 stycznia 2014 r. dokumentu
Strategia Rozwoju Gminy Drawsko Pomorskie na lata 2014-2020”, ktéra wyznaczy
kierunki rozwoju gminy Drawsko Pomorskie w sferze spolecznej, gospodarczej oraz w
zakresie infrastruktury komunalnej i ochrony s$rodowiska naturalnego. Dokument ma
zawiera¢ w szczegdlnosci:

1) Wyniki przeprowadzonych niezbgdnych analiz strategicznych, w szczegdlnosci analiz
SWOT i SWOT/TOWS,




2) Wizje gminy Drawsko Pomorskie,

3) Cele strategiczne gminy Drawsko Pomorskie,

4) Cele operacyjne gminy Drawsko Pomorskie,

5) Wskazniki osiggania celow strategicznych i operacyjnych gminy Drawsko Pomorskie,
6) Zasady monitoringu realizacji strategii.

2. Zobowigzuje sie wszystkich kierownikow i pracownikow Urzedu Miejskiego w Drawsku
Pomorskim oraz kierownikow podlegtych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych do
$cistej wspolpracy i udzielania Zespolowi wszelkiej pomocy zwigzanej z realizacja zadania, w
tym udzielania zagdanych informacji i danych.

3. Z kazdego posiedzenia Zespolu, oprocz zapisu wynikow jego prac, sporzadzany bedzie
protokot zawierajacy zwiezle, aktualne zestawienie tych wynikow wraz z wnioskami. Tres¢
protokotu bedzie umieszczana na stronie internetowej gminy Drawsko Pomorskie oraz
przekazywana kazdemu z radnych gminy Drawsko Pomorskie.

§3. Nadzor nad wykonaniem niniejszego zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy
Drawsko Pomorskie.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatwierdgam wzgledem
formalno 'm
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Jolanta Czepe



