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UCHWALA NR.....cccceceernnee
RADY MIEJSKIEJ W DRAWSKU POMORSKIM

z dnia 31 stycznia 2018 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu
interdyscyplinarnego oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz. 1390), Rada Miejska w Drawsku Pomorskim uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ tryb isposob powotywania iodwotywania czlonkéw zespotu
interdyscyplinarnego w Drawsku Pomorskim oraz szczegétowe warunki jego funkcjonowania
w brzmieniu okreslonym w zatgcznikach do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc uchwata Nr XXXVII/260/2017 Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim
z dnia 26 stycznia 2017 r. w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdlowych warunkéw jego funkcjonowania. (Dz. Urz.
Woj. Zachodniopomorskiego z 2017 r. poz. 853)

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewo6dztwa Zachodniopomorskiego.
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Zatacznik do Uchwaly Nr ...................
Rady Miejskiej w Drawsku Pomorskim
z dnia 31 stycznia 2018 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlenkéw zespolu interdyscyplinarnego
w Drawsku Pomorskim oraz szczegélowe warunki jego funkcjonowania

DZIAL L.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw zespolu interdyscyplinarnego

§ 1. W sklad zespolu interdyscyplinarnego, zwanego dalej ,,zespotem”, wchodzg
przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej - 8 0sob;

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych — 2 osoby;
3 ) Policji - 2 osoby;

4) os$wiaty - 3 osoby;

5) ochrony zdrowia - 1 osoba;

6) organizacji pozarzagdowych - 1 osoba;

7) kuratorzy sadowi Sadu Rejonowego w Drawsku Pomorskim - 2 osoby;

§ 2. Wyznaczenie czlonkow zespolu odbywa sie poprzez skierowanie przedstawiciela
danej instytucji przez bezposredniego przelozonego na pisemng prosbe Burmistrza Drawska
Pomorskiego o oddelegowanie pracownika do pracy w zespole.

§ 3. Warunkiem wyznaczenia na cztonka zespotu jest pisemne wyrazenie przez niego
zgody na uczestnictwo w zespole.

§ 4. Czlonka zespolu odwoluje Burmistrz Drawska Pomorskiego poprzez zmiang
zarzadzenia w sprawie powotlania zespolu na wniosek osoby odwotywanej, przewodniczgcego
zespotu lub osoby upowaznionej zgodnie z zapisem §5.

§ 5. Upowaznienie do zlozenia wniosku o odwotanie cztonka zespotu uzyskuje cztonek
zespotu, ktérego na posiedzeniu upowaznita do tego co najmniej potowa sktadu zespotu.

§ 6. Wniosek o odwotanie cztonka zespotu sktada si¢ wylacznie w przypadku rezygnacji
przez niego z czlonkostwa w zespole, nie przestrzegania przez niego przepisOw prawa oraz
zasada dzialania zespohlu, $mierci cztonka lub jego choroby atakze na pisemng prosbe
bezposredniego przetozonego cztonka, m.in. z powodu rozwigzania stosunku zatrudnienia,
zmiang jego zakresu czynnosci zawodowych.

DZIAL IIL.
Szczegoélowe warunki funkcjonowania zespolu

§ 7. 1. Zespot obraduje na posiedzeniach.

2. Posiedzenia zespolu zwoluje jego przewodniczacy lub zjego upowaznienia inny
cztonek zespotu.

§ 8. 1. Przewodniczacy zespotu lub z jego upowaznienia inny czlonek zespolu zwotuje
posiedzenia zespotu z wlasnej inicjatywy lub na wniosek:
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1) czlonka zespotu;
2) Burmistrza Drawska Pomorskiego;
3) Kierownika Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim;
4) Prokuratury lub
5) Poligji.
2. Jezeli przewodniczacy zespotu nie zwota posiedzenia zespotu, ani nie upowazni do tego
innego czlonka zespotu, posiedzenie zespolu zwoluje Kierownik Miejsko — Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim i1 do prowadzenia posiedzenia wyznacza
jednego z cztonkdw zespotu.

§ 9. 1. Zawiadomienie o zwolaniu posiedzenia zespolu dorgcza si¢ cztonkom zespotu co
najmniej 3 dni przed terminem posiedzenia.

2. Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia zespolu moze by¢ dokonane takze
telefonicznie, za posrednictwem faxu lub w kazdy inny skuteczny sposob.

3. W zawiadomieniu podaje si¢ termin, miejsce oraz proponowany porzadek posiedzenia
zespotu

§ 10. Posiedzenia zespotu sg prawomocne jezeli uczestniczy w nich co najmniej % sktadu
zespolu, w tym przewodniczacy lub inny wyznaczony przez niego czlonek zespotu, aw
przypadku okreslonym w §8 ust 2 - cztonek zespolu wyznaczony przez Kierownika Miejsko —
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drawsku Pomorskim.

§ 11. 1. Zespot obraduje zgodnie zprzyjetym na poczatku posiedzenia porzadkiem
posiedzenia.

2. Przewodniczacy zespotu lub osoba prowadzaca posiedzenie moze zadecydowac
o zmianie kolejnosci rozpatrywania umieszczonych w porzadku posiedzenia tematow.

§ 12. Zespol rozstrzyga sprawy zwykla wigkszoscig glosow czlonkéw obecnych na
posiedzeniu.

§ 13. 1. Rozstrzygnigcia, opinie i wnioski zesp6l podejmuje w formie uchwat.

2. Uchwaty zespolu podpisuje osoba przewodniczaca posiedzeniu, na ktorym uchwata
zostata podjeta.

3. Uchwaty podjete przez zespot obowigzuja wszystkich jego czlonkéw.

4. Czlonek zespotu glosujacy przeciw podjeciu uchwaly moze zazada¢ umieszczenia
w protokole z obrad adnotacji o jego zadaniu odrebnym wraz z uzasadnieniem.

5. Uchwaly podjete przez zespot przedktadane sg niezwlocznie, nie pozniej niz nastgpnego
dnia podmiotom zainteresowanym oraz instytucjom zobowigzanym do podjecia dzialan
w przedmiocie objetym uchwata.

§ 14. 1. Z posiedzenia zespolu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje osoba
przewodniczgca posiedzeniu oraz protokolant wybrany przez zespot na kazdym posiedzeniu.

2.Do protokotu zalgcza si¢ listy obecnosci czlonkow zespotu iinnych osob
uczestniczacych w posiedzeniu oraz wszystkie podj¢te uchwaty.

3. Protokot powinien odzwierciedlac¢ przebieg realizacji tematyki posiedzenia oraz wyniki
glosowania nad podjetymi uchwatami.
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§ 15. Zespot interdyscyplinarny realizujac dziatania okreslone w gminnym programie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie wpisujacego
sie wgminng strategi¢ rozwigzywania probleméw spotecznych opracuje do kofica
pazdziernika kazdego roku preliminarz wydatkow na realizacje tych zadan na rok nastgpny.
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Uzasadnienie

Zgodnie zart9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie (Dz. U. z 2015r. poz. 1390) rada gminy okresla w drodze uchwaty tryb i sposob
powotywania i odwolywania czlonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegétowych
warunkow jego funkcjonowania. W zwigzku ze zlozonymi przez czterech czlonkow
zespotu rezygnacjami z cztonkostwa w zespole i powotaniu jednego nowego cztonka
zmianie ulegla ilo§¢ czlonkow zespotu. Powyzsze zmiany spowodowaly koniecznos¢
wprowadzenia formalnych zmian dotyczacych ilosci cztonkow zespotu.
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