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Rozdziat |

Przepisy definiujqgce
&1
1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Uzupelniajace Liceum
Ogdélnoksztatcace w Debnicy Kaszubskiej;

2) ustawie - nalezy przez to rozumiec¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
0 systemie oswiaty /Dz.U. Nr 67 z 1996 r., poz. 329 z p6zniejszymi
zmianami/;

3) rozporzadzeniu - nalezy przez to rozumiec rozporzadzenie MENIS z
dnia 12 lutego 2002 r. /Dz.U. Nr 66 poz. 606/;

4) statucie - nalezy przez to rozumiec statut szkoty;

5) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie stuchaczy, radzie
rodzicéw - nalezy przez to rozumiec¢ organy dziatajace w szkole;

6) stuchaczach - nalezy przez to rozumiec¢ uczniéw szkoty;

7) wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktérego
szczegblnej opiece wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w
szkole;

8) organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢c Gmine
Debnica Kaszubska;

9) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to
rozumiec¢ Kuratorium Oswiaty w Gdansku.



Rozdziat Il

Informacja o szkole

§2

. Uzupelniajace Liceum Ogdlnoksztalcace jest dwuletnia szkota dla
absolwentéw zasadniczych szkoét zawodowych, ktorego ukonczenie
umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci, zdania egzaminu
maturalnego.

. Szkota nosi nazwe:*UZUPELNIAJACE LICEUM OGOLNOKSZTALCACE
w Debnicy Kaszubskiej”, w skrécie “ULO w Debnicy Kaszubskiej”.

. Szkota ma siedzibe w Debnicy Kaszubskiej przy ul. Sobieskiego 3.
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. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Debnica Kaszubska, a
nadzorujacym Pomorski Kurator Oswiaty w Gdansku.

8§84
. Szkota uzywa pieczeci i stempli zgodnie z odrebnymi przepisami.

. Szkota posiada wtasny ceremoniat.

8§85

. Ksztalcenie w szkole prowadzone jest w formie stacjonarnej i zaocznej
dla dorostych.

. Czas okresu ksztalcenia jest zgodny z przepisami w sprawie ramowych
planéw nauczania i wynosi dwa lata.

. Od 1 wrzesnia 2004 roku w szkole bedg prowadzone semestry 3-
letniego Liceum Ogolnoksztatcacego na podbudowie programowej
szkoty zasadniczej poczawszy od | semestru. Ostatnia rekrutacja do
tych oddziatéw zostanie przeprowadzona na rok szkolny 2005/2006.



Rozdziat Il

Cele 1 zadania szkoty

8§86

Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a w szczegdllnosci
umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
sSwiadectwa  ukonczenia  szkoty I sSwiadectwa  dojrzatosci
umozliwiajacego kontynuowanie nauki lub studiow wyzszych.

Szkota umozliwia stuchaczom podtrzymywanie poczucia tozsamosci
narodowej, etnicznej poprzez poznawanie kultury i tradycji
narodowej.

Szkota ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu
celéw i zasad okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw i wieku
stuchaczy oraz oddziatywuje aktywnie na otoczenie w sferze oswiaty.
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. Dyrektor powierza kazdy oddzial (klase) opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w szkole, zwanemu dalej “wychowawca klasy”.

. Wychowawca klasy przyjmuje obowiazki, ktérych szczego6towy zakres
zostat opisany dalej.



Rozdziat IV

Organy szkoty

8§88
Organami szkoty sa:
1) dyrektor,
2) rada pedagogiczna,
3) samorzad stuchaczy.
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1. Funkcje dyrektora sprawuje osoba powotana przez organ prowadzacy
szkote, zgodnie z przepisami okreslonymi w ustawie.

2. Dyrektor kieruje catoksztaltem pracy szkoty. Do jego szczegdlnych
kompetencji nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig dydaktyczna szkoty,

2) reprezentowanie szkoly na zewnatrz,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli
zatrudnionych w szkole,

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji,

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
szkoty,

7) zatrudnianie i zwalnianie z pracy nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

8) przyznawanie nagréd oraz wyznaczanie Kkar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

9) wystepowanie z wnioskiem, po zasiegnieciu opinii  rady
pedagogicznej, w sprawie odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

10) przyjmowanie stuchaczy do szkoty,

11) skreslanie stuchaczy z listy w trybie administracyjnym, na
podstawie prawomocnej uchwaty rady pedagogicznej,

12) kierowanie pracami rady pedagogicznej, jako jej przewodniczacego,

13) powolywanie pracownikow na stanowiska kierownicze w szkole,

14) przedstawianie radzie pedagogicznej, co najmniej dwa razy w roku
szkolnym, sprawozdan i wnioskéw wynikajacych ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz informacji o dziatalnosci szkoty,



15) ustalanie szkolnych planéw nauczania dla poszczegolnych
oddziatbw na podstawie ramowych planéw nauczania i
odpowiednich zarzadzen,

16) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych.

3. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z innymi
organami szkoty.

4. Dyrektor szkoty ma prawo wstrzymania wykonania uchwatl rady
pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu
wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny w porozumieniu z organem
prowadzacym szkote Ilub placéwke wuchyla uchwale w razie
stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa. Rozstrzygniecie
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

5. Dyrektor szkoly wykonuje inne dzialania wynikajace z przepisow
szczegOlnych.

6. Dyrektor szkoty wspébidziata ze szkotami wyzszymi, osrodkami
ksztalcenia i1 doskonalenia nauczycieli, Centralng Komisja
Egzaminacyjna w Warszawie, Okregowa Komisja Egzaminacyjna w
Gdansku i innymi instytucjami.

8§10

1. Rade pedagogiczna szkoly stanowia wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktoéry
przygotowuje jej obrady, zawiadamia o terminie i porzadku
posiedzenia oraz je prowadzi.

3. Z glosem doradczym moga w posiedzeniach rady pedagogicznej
uczestniczy¢ inne osoby zaproszone przez dyrektora.

4. Zebrania plenarne rady pedagogicznej sa organizowane przed
rozpoczeciem roku szkolnego oraz w kazdym okresie (semestrze) roku
szkolnego w zwiazku z zatwierdzeniem wynikow Kklasyfikacji i
promowania stuchaczy, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezacych potrzeb.



5. Zebrania rady pedagogicznej moga byc¢ organizowane na wniosek
organu prowadzacego szkote, sprawujacego nadzor pedagogiczny lub
co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej.

6. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow Kklasyfikacji i
promowania,

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole, po zaopiniowaniu ich przez rade
pedagogiczna,

4) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia stuchacza z listy
stuchaczy,

5) ustalanie form i organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli.

7. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec
lekcyjnych i zjazdéw,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o0 przyznanie odznaczen panstwowych,
resortowych, nagréd i innych wyroéznien,

4) propozycje dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im
funkcji kierowniczych w szkole lub odwotania z nich,

5) propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego.

8. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, jak réwniez
wszystkie jego zmiany i nowelizacje, uchwala je.

9. Poza kompetencjami stanowiacymi i opiniujacymi rada pedagogiczna
ma prawo do zgltaszania wnioskéw do dyrektora, organu
prowadzacego szkote i sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkota
we wszystkich sprawach dotyczacych szkoty.

10. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscia
gtoséw w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkéw.

11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora Ilub innego stanowiska
kierowniczego w szkole.

12. W przypadku okreslonym w pkt. 11 organ uprawniony do
odwotania jest obowiazany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i
powiadomic¢ o jego wyniku rade pedagogiczna w ciagu 14 dni od daty
otrzymania wniosku.



13. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

=

§11

W szkole dziala samorzad stuchaczy, zwany dalej “samorzadem”,
ktéry tworza wszyscy stuchacze szkoly, a reprezentuja go
przedstawiciele klas.

Okreslenie organdéw samorzadu, tryb ich wybierania i zakres
dziatalnosci ustala regulamin samorzadu, uchwalony przez ogdlne
zebranie stuchaczy w glosowaniu rownym i tajnym. Regulamin
samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad ma prawo do przedstawienia radzie pedagogicznej i
dyrektorowi szkoty wnioskoéw i opinii dotyczacych wszystkich spraw
szkoty.

§12

Organy szkoty informuja sie wzajemnie o wynikach swej pracy,
przedkladajac sobie okresowe sprawozdania w tym zakresie i podjete
uchwaty.

Spory miedzy organami szkoty rozstrzygane sa na polubownym
posiedzeniu, w ktorym udzial biora wyznaczeni przez kazdy z organow
ich przedstawiciele.

Termin posiedzenia polubownego ustala dyrektor szkoty.

Z posiedzenia polubownego sporzadzany jest protokét przechowywany
przez dyrektora.

8§13

Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkote moze
tworzyc nastepujace stanowiska kierownicze w szkole:

a) wicedyrektora,

b) gtéwnego ksiegowego,

c) sekretarza szkoty.

Kompetencje i obowiazki szczegbélowe o0sOb petniacych stanowiska
kierownicze w szkole okreslaja odrebne przepisy. Szczegbétowy zakres
obowiazkéw dla poszczegolnych stanowisk kierowniczych okresla
dyrektor.



3. Czas pracy nauczycieli i innych pracownikéw szkoty na stanowiskach
kierowniczych jest nienormowany, zgodny z obowigzujacymi
przepisami.

8§14
Szkota jest miejscem apolitycznym, dlatego na jej terenie nie moga
dziatac¢ partie polityczne.
8§15
1. W szkole moga dziala¢c organizacje i stowarzyszenia zrzeszajace
pracownikéw i stuchaczy, ktérych celem statutowym jest dziatalnosc¢

wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej.

2. Zgode na podjecie dziatalnosci organizacji lub zrzeszenia, o ktérych
mowa w pkt. 1, wyraza dyrektor.

10



Rozdziat V

Organizacja szkoty

8§16

1. Rok szkolny rozpoczyna sie dnia 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy
sie 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktycznych, przerw
Swiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Dyrektor przed rozpoczeciem roku szkolnego lub na pierwszej radzie
pedagogicznej, po jego rozpoczeciu, W porozumieniu z rada
pedagogiczna, okresla na dany rok szkolny terminy odpracowania w
soboty zaje¢ przypadajacych miedzy dwoma dniami swiatecznymi,
ustawowo wolnymi od pracy, a takze w piatki wypadajace
bezposrednio po dniu swiatecznym, ustawowo wolnym od pracy.

§17

1. Szczegbtowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktéorym mowa w
przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania oraz planu
finansowego szkoty - do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkotly zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego
roku.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegd1nosci:

1) liczbe pracownikéw szkoty, w tym liczbe pracownikéw zajmujacych
stanowiska kierownicze,

2) 0gblng liczbe godzin przedmiotow i innych obowigzkowych zajec
edukacyjnych

3) oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegllnych
nauczycieli.

8§18

1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ziozony ze
stuchaczy, ktorzy w semestralnym Kkursie nauki danego roku
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szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotow obowiazkowych
okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i programem danej klasy.

Przecietna liczba stuchaczy w oddziale winna wynosi¢ od 20 do 35
stuchaczy.

Nie tworzy sie nowego oddziatu, jezeli liczba stuchaczy jest nizsza niz
18 osbb.

Z dwoch oddziatow tworzy sie jeden oddzial, jezeli liczba stuchaczy
spada ponizej 15.

8§19

. Na podstawie ramowego planu nauczania dyrektor ustala szkolny
plan nauczania dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrebnieniem
kazdego semestru ksztalcenia.

. Dyrektor szkoly w planie nauczania wyznacza trzy przedmioty, ktore
realizuje sie w zakresie rozszerzonym.

. Organizacje statych, obowiazkowych zaje¢ dydaktycznych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy.

. Podstawowag forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczne prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym.

. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

. Zajecia ze sluchaczami, ksztalcacymi sie w formie stacjonarnej
odbywaja sie przez trzy lub cztery dni w tygodniu.

. Dla stuchaczy ksztalcacych sie w formie zaocznej organizuje sie:

1) konsultacje zbiorowe, ktére odbywaja sie we wszystkich
semestrach zgodnie z harmonogramem opracowanym na poczatku
kazdego semestru (co dwa tygodnie przez dwa dni); dopuszcza sie
mozliwos¢é organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze
20% ogolnej liczby godzin zaje¢ w semestrze;

2) dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru;
pierwsza - wprowadzajaca do pracy w semestrze, druga -
przedegzaminacyjna.
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8§ 20
. Stuchacze i nauczyciele maja prawo do przerwy miedzy zajeciami.
8§21

Klasy poszczegdlnych oddziatbw moga byc¢ podzielone na grupy na
zajeciach wymagajacych specjalnych warunkow nauki I
bezpieczenstwa, z uwzglednieniem srodkow finansowych posiadanych
przez szkote. Podzial taki moze zaistniec¢ o ile szkota ma zabezpieczone
na ten cel srodki finansowe.

. Podzialu na grupy na zajeciach lekcyjnych dokonuje sie na dany rok
szkolny, jezeli w arkuszu organizacyjnym uwzgledniono taki podziat.
Podziatu dokonuje dyrektor.

. Podziat na grupy jest obowiazkowy w przypadkach okreslonych w
odpowiednich przepisach wykonawczych. Na zajeciach z jezykéw
obcych, informatyki, elementow informatyki i technologii
informatycznej — w oddziatach, a w przypadku zaje¢ z jezykéw obcych,
takze w zespotach miedzyoddziatowych, liczacych wiecej niz 24
uczniow.

. Zajecia obowiazkowe i inne prowadzone w podziale na grupy moga
by¢ realizowane poza systemem klasowo - lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyklasowych.

§ 22

. Liczba uczestnikéw zaje¢ fakultatywnych finansowanych z budzetu
szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15 ucznidw.

§ 23

. Szkola moze przyjmowac stuchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli
oraz studentéw szkot wyzszych na praktyki pedagogiczne na
podstawie skierowania z zakladu ksztalcenia nauczycieli lub szkoty
wyzszej i umowy zawartej miedzy nauczycielem opiekunem praktyki z
ramienia szkoly lub dyrektorem, a zakladem ksztalcenia lub szkota
WYyzsza.

. Szkota przyjmujac stuchacza lub studenta na praktyke zobowigzana
jest wyznaczy¢ mu opiekuna, ktéry musi by¢ nauczycielem o
minimum piecioletnim  stazu pedagogicznym, odpowiednim
doswiadczeniu i specjalista w swoim przedmiocie.

13



Koordynatorem praktyk studenckich z ramienia szkoty jest dyrektor.
8§24

. Do realizacji celow statutowych szkola organizuje gabinety, klaso —

pracownie, pracownie do nauki przedmiotow ogoélnoksztalcacych,
prowadzi biblioteke, czytelnie, gabinet pielegniarki szkolnej,
archiwum, kawiarenke internetowa.

. Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i
zainteresowan uczniéw, zadan dydaktycznych szkoly, doskonaleniu
warsztatu nauczyciela, w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

. Z biblioteki szkolnej moga korzystac¢ stuchacze, nauczyciele, emeryci i
inni pracownicy szkoty oraz inne osoby za zgoda dyrektora.

. Pomieszczenia biblioteki szkolnej powinny umozliwiac:
1) gromadzenie i opisywanie zbiordw,
2) korzystanie ze zbiorow czytelni,

. Godziny pracy biblioteki szkolnhej powinny umozliwia¢ dostep do jej
zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Dyrektor
szkotly zatwierdza rozklad czasu pracy nauczycieli bibliotekarzy.

Dyrektor zatwierdza regulamin biblioteki.

Poszczegblne gabinety, klaso - pracownie, pracownie jak réwniez
biblioteka, winny posiadac¢ wtasne regulaminy.

. W miare posiadanych pomieszczen szkota moze wyodrebnic
pomieszczenia dla dziatalnosci samorzadu stuchaczy, sklepiku, bufetu
szkolnego lub radiowezla.

. Pomieszczenia wyodrebnione dla podmiotéw wymienionych w pkt. 8

nie moga byc¢ uzytkowane do innych celéw niz ich dziatalnos¢
statutowa lub gospodarcza, skierowana dla dobra spotecznosci
szkolnej.
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Rozdziat VI

Pracownicy szkoty

8§ 25

. W szkole zatrudnia sie nauczycieli z odpowiednim przygotowaniem
merytorycznym i pedagogicznym oraz pracownikow administracji,
technicznych i obstugi.

. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoly, o
ktérych mowa w pkt. 1 okreslaja odrebne przepisy.

Decyzje o zatrudnieniu nauczyciela lub innego pracownika szkoty
podejmuje dyrektor, w ramach obowiazujacych przepiséw.

8§ 26

. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna i jest odpowiedzialny za jakosé¢
I wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
stuchaczy.

. Do podstawowych zadan nauczyciela nalezy:

a) prawidiowa realizacja programéw nauczania i dazenie do
osiagniecia jak najlepszych wynikow;

b) rzetelne i systematyczne przygotowanie sie do zajec¢ lekcyjnych;

C) udzielenie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych
stuchacza;

d) udziat w zebraniach rady pedagogicznej oraz realizowanie jej
uchwat;

e) zapewnienie bezpieczenstwa powierzonych jego opiece stuchaczy;

f) udzial w organizowanych przez szkole szkoleniach w zakresie
przepiséw bhp;

g) troska o warsztat pracy oraz estetyke przydzielonych sal
lekcyjnych, gabinetéw lub pracowni;

h) obiektywne ocenianie stuchacza;

i) doskonalenie zawodowe;

j) prawidtowe prowadzenie dokumentacji zwiazanej z nauczaniem.

. Nauczyciel odpowiada:

1) stuzbowo przed dyrektorem szkoly i organem prowadzacym szkote
za:

a) poziom wynikéw swojej pracy dydaktycznej,
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4.

b) stan warsztatu pracy oraz srodkéw dydaktycznych mu
przydzielonych.

2) stuzbowo przed witadzami szkoty ewentualnie cywilnie lub karnie za:

a) tragiczne skutki wynikte z braku nadzoru nad bezpieczenstwem
stuchaczy na zajeciach szkolnych,

b) nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistnieniu wypadku,
ktéremu ulegt stuchacz w szkole lub na wypadek pozaru,

c) zawinione zniszczenie lub strate elementéw majatkowych
I wyposazenia szkoty przydzielonych mu przez kierownictwo szkoty.

Do zadan wychowawczych nauczyciela nalezy inspirowanie

i wspomaganie dzialan zespotowych i indywidualnych uczniow;

a) rozwiazywanie konfliktbw w zespole stuchaczy oraz pomiedzy
stuchaczami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej;

b) wspoéldzialanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, w celu
koordynacji dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej.

Do zadan wychowawcy klasy nalezy ponadto:
Prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego stuchacza (arkusze ocen,
Swiadectwa szkolne) oraz nadzér nad dziennikiem lekcyjnym.

Inni pracownicy:

1) obowiazki pracownikéw ekonomiczno — administracyjnych i obstugi
okreslaja indywidualne zakresy czynnosci;

2) zakres zadan pielegniarki szkolnej reguluja odrebne przepisy;

3) nauczyciel - bibliotekarz prowadzi biblioteke szkolha, organizuje
czytelnictwo stuchaczy oraz realizuje program ich przygotowania do
korzystania ze zrodet informacji naukowej, technicznej i
ekonomicznej, a takze odpowiada za witasciwy dobér ksiegozbioru,
jego zabezpieczenia i utrzymania w nalezytym stanie;

4) zadania nauczyciela - bibliotekarza:

a) opracowanie planu zakupu ksiazek;

b) sporzadzanie poéirocznych i rocznych sprawozdan z dzialalnosci
biblioteki;

c) systematyczne uzupetniania ksiegozbioru;

d) udostepnianie ksiegozbioru;

e) dbatos¢ o wtasciwy dobér lektury zgodny z zainteresowaniem i
uzdolnieniami stuchaczy;

f) udzielanie porad rzeczowych i Dbibliotecznych oraz porad w
korzystaniu z katalogow;

g) uzupetnianie kartotek zagadnieniowych, rozbudowa ksiegozbioru
podrecznego;

h) propaganda wizualna ksiazek;

i) wspotpraca z nauczycielami i wychowawcami.
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§ 27

Nauczyciele grupy przedmiotow ogolnoksztatcacych tworza zespoty
przedmiotowe.

Praca zespolow Kkieruja powolani przez dyrektora przewodniczacy
poszczegoblnych zespotéw przedmiotowych.

Cele i zadania zespotéw przedmiotowych okreslaja powotane przez
dyrektora zespoty.

Wychowawcy  klas  tworza  zespét  wychowawczy, ktérego
przewodniczacego wyznacza dyrektor.
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Rozdziat VIl

Stuchacze szkoty

§ 28

c) Stuchaczami szkoly moga byé¢ osoby, ktore ukonczyly 18 rok zycia,
posiadaja swiadectwo ukonczenia zasadniczej szkoty zawodowej.

d) Stuchaczy do szkoly przyjmuje dyrektor zgodnie z obowiazujacymi
przepisami w sprawie warunkéw przyjmowania stuchaczy do szkét.

e) O przyjeciu kandydata do klasy pierwsze]j decyduje postepowanie
przeprowadzone przez komisje rekrutacyjno - kwalifikacyjna pod
przewodnictwem dyrektora, zgodnie ze szkolnym regulaminem przyjec
do klasy pierwszej.

f) Regulamin przyje¢ do klasy pierwszej powinien zawiera¢ nastepujace
kryteria:
- punkty za wybrane oceny na swiadectwie ukonczenia zasadniczej
szkoly zawodowej z jezyka polskiego oraz trzech innych
przedmiotow.

g) Przeniesienia stluchaczy miedzy szkotami odbywaja sie za
porozumieniem dyrektoréw tych szkot.

8§ 29

ZASADY OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO

Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza, ktoére
reguluje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania stuchacza oraz
przeprowadzania egzaminéw i sprawdzianédw w szkole polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu
przez stuchacza wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) poinformowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
I postepach w tym zakresie,
b) pomoc stuchaczowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
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c)
d)

motywowanie stuchacza do dalszej pracy,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji pracy
dydaktyczno — wychowawcze;j.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
a)

b)

C

d)

)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych,

biezace ocenianie oraz semestralne klasyfikowanie stuchaczy,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie ocen Kklasyfikacyjnych na koniec semestru i roku
szkolnego oraz warunkow ich poprawiania.

3. Nauczyciel na poczatku kazdego roku szkolnego informuje stuchaczy
o:
1) wymaganiach edukacyjnych i sposobie ich sprawdzania poprzez

podanie:

tresci programowych na dany semestr,

zakres niezbednych umiejetnosci,

tresci pozaprogramowych niezbednych do uzyskania oceny
celujacej.

2) sposobach sprawdzania wiedzy:

D

~—

gcooe

~—"

f)

g

)

kartkéwki — bez zapowiedzi,

referaty, wypracowania, prace domowe,

odpowiedz ustna,

sprawdziany z partii materiatu,

sprawdziany z catosci przerobionego materialu — prace kontrolne
(raz w semestrze - badanie trwaltosci wiedzy) - pisemny lub
praktyczny,

egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy — forma jak wyzej,

egzamin semestrailny.

3) sposobach zaliczania semestru dla stuchacza ksztalcacego sie w

D

~—

sege

~—

trybie stacjonarnym, tj.:

oceny czastkowe uzyskane przez stuchacza,

oceny ze sprawdzianu trwatosci wiedzy,

ocena za systematycznosc pracy i ocena z ostatniego semestru,
ocena semestru nie jest srednia arytmetyczna w/w ocen,
najpozniej na 2 tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele w ostatniej rubryce przed rubryka z
ocena ostateczng wpisuja proponowane oceny na semestr.
Proponowane oceny niedostateczne i nieklasyfikowanie nalezy
poda¢ miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
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pedagogicznej. Ocena powinna by¢é wystawiona na ostatnich
zajeciach poprzedzajacych w/w termin, a stuchacze o tych
propozycjach powinni by¢ poinformowani. Stuchacze moga
uzyskac¢ informacje o proponowanych ocenach u wychowawcy
klasy.

4. Sposoby zaliczania semestru dla stuchacza ksztalcacego sie w trybie
zaocznym:

1)

2)

7)

Podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza sa egzaminy
semestralne przeprowadzone z poszczegolnych obowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,

Do egzaminu semestralnego dopuszcza sie stuchacza, ktoéry
uczeszczat na obowiazkowe konsultacje oraz uzyskat z wymaganych
¢wiczen i prac kontrolnych oceny uznane za pozytywne zgodnie z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania. W przypadku gdy stuchacz
otrzymat ocene negatywna z pracy kontrolnej, jest obowiazany
wykonaé, w terminie okreslonym przez nauczyciela, druga prace
kontrolna,

Do egzaminu semestralnego moze by¢ rowniez dopuszczony
stuchacz, ktéry nie uczeszczat z przyczyn usprawiedliwionych na
obowigzkowe konsultacje, jezeli z wymaganych c¢wiczen i1 prac
kontrolnych uzyskal oceny uznane za pozytywne zgodnie z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

Stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do
egzamindéw semestralnych w wyznaczonym terminie, zdaje te
egzaminy w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez dyrektora
szkoty. Termin dodatkowy, o ktérym mowa, powinien byc
wyznaczony po zakonczeniu semestru jesiennego nie pézniej niz do
konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pozniej
niz do dnia 15 wrzesnia,

Egzamin semestralny z jezyka polskiego, jezyka obcego i
matematyki sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej. Z pozostatych
zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje sie ustnie,
Stuchacz szkoty moze by¢é zwolniony z czesci ustnej egzaminu
semestralnego, jezeli z czesci pisemnej tego egzaminu otrzymat
ocene Kklasyfikacyjna co najmniej bardzo dobra oraz w ciagu
semestru byt aktywny na zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i prac
kontrolnych uzyskal oceny uznane za pozytywne zgodnie z
wewnatrzszkolnym systemem oceniania. Zwolnienie, o Kktorym
mowa, jest réwnoznaczne ze zdaniem egzaminu semestralnego i
uzyskaniem z danych zaje¢ edukacyjnych oceny klasyfikacyjnej
zgodnej z ocena uzyskana z czesci pisemnej egzaminu
semestralnego,

Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych prowadzonej w
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formie zaocznej przeprowadza sie w trybie okreslonym w statucie
szkoty.

5. W szkole dla dorostych stuchacz jest promowany po kazdym
semestrze.

6. Oceny ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

7.

Stopien Skrot Ozn. cyfrowe
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dostateczny dst 3
Dobry db 4
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

W przyjetej skali ocen dopuszcza sie stosowanie pluséw (+) i minuséw
(-) oraz réwnolegtego zapisywania ilosci punktéw uzyskanych na tescie
lub pracy pisemnej.

Wewnatrzszkolne ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych stuchacza
nastepuje wedtug nizej podanych kryteriéw:

1) stopieri celujgcy — 6 — wymagania wykraczajqce:

zakres wiadomosci i umiejetnosci wykraczajacy poza program
nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielne i sprawne postugiwanie sie wiedza dla celéw

teoretycznych i praktycznych,

rozwijanie witasnych uzdolnien,

osiaganie sukcesow w konkursach, kwalifikujac sie do finalu na
szczeblu wojewodzkim, regionalnym lub krajowym,

poprawny jezyk, styl, widoczna swoboda w postugiwaniu sie
terminologia naukowa, wysoki stopien kondensacji wypowiedzi,

stopieri bardzo dobry - 5 — wymagania dopeiniajqce:

a)
b)

c)
d)

e)

pelne opanowanie catego materiatu programowego,

wlasciwe rozumienie wuogolnien i zwigzkbw miedzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk bez ingerencji nauczyciela,

samodzielne rozwigzywanie problemow teoretyczne i praktyczne,
stosowanie wiedzy do rozwiazywania zadan i probleméw w nowych
sytuacjach,

poprawny jezyk, styl, poprawne postugiwanie sie terminologia
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naukowa,

3) stopieri dobry — 4 — wymagania rozszerzajqce:

a) niepelne opanowanie materialu programowego, wiadomosci
powiazane zwiazkami logicznymi,

b) poprawne rozumienie uogoélnien i zwiazk6bw miedzy nimi oraz
wyjasnianie zjawisk inspirowanych przez nauczyciela,

c) stosowanie wiedzy w sytuacjach teoretycznych i praktycznych
inspirowanych przez nauczyciela,

d) brak bteddw jezykowych, usterki stylistyczne, podstawowe pojecia i
prawa ujmowane w terminach naukowych,

stopier dostateczny — 3 — wymagania podstawowe:

a) zakres  materiatu podstawowego  ograniczony do  tresci
podstawowych z danego przedmiotu, wiadomosci podstawowe
potaczone zwigzkami logicznymi,

b) dos¢ poprawne rozumienie podstawowych uogélnien oraz
wyjasnianie wazniejszych zjawisk z pomoca nauczyciela,

c) stosowanie wiadomosci do rozwigzywania typowych zadan
teoretycznych i praktycznych o srednim stopniu trudnosci,

d) niewielkie i nieliczne btedy, wiadomosci przekazywane w jezyku
zblizonym do potocznego, mata kondensacja wypowiedzi,

stopiert dopuszczajqgcy -2 — wymagania konieczne:

a) nieznajomosc¢ podstawowego materiatlu programowego, wiadomosci
fragmentaryczne, ktére uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z
przedmiotow objetych planem nauczania,

b) brak zrozumienia podstawowych uogélnien i umiejetnosci
wyjasniania zjawisk,

c) brak umiejetnosci stosowania wiedzy nawet przy pomocy
nauczyciela,

d) wykonywanie typowych zadan o niewielkim stopniu trudnosci przy
pomocy nauczyciela,

e) liczne btedy, nieporadny styl, trudnosci w wystawianiu sie,

stopient niedostateczny -1:

a) razacy brak wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawach
programowych, ktére uniemozliwiaja dalsze zdobywanie wiedzy z
przedmiotow objetych planem nauczania,

b) zupelny brak rozumienia uogdélnien oraz umiejetnosci wyjasniania
zjawisk,

22



c)

d)

brak umiejetnosci zastosowania wiedzy (stuchacz nie jest w stanie

wykonac zadania o elementarnym stopniu trudnosci),

bardzo liczne bledy, razaco nieporadny styl, duze trudnosci w
postugiwaniu sie jezykiem literackim i naukowym.

8. Egzamin poprawkowy:

a)

b)

c)

9)

Stuchacz moze zdawac¢ egzamin poprawkowy w przypadku
uzyskania klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzaminy poprawkowe moga byc¢ przeprowadzane po kazdym
semestrze.

Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne po zakonczeniu semestru jesiennego w
terminie do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego
w terminie do dnia 15 wrzesnia.

Egzamin poprawkowy z jezyka polskiego, jezyka obcego i
matematyki, a w szkole prowadzonej w formie zaocznej — réwniez z
tych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych obowiazuja pisemne i ustne
egzaminy semestralne - sklada sie z czesci pisemnej oraz ustnej. Z
pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzamin zdaje sie ustnie.

Egzamin poprawkowy nie dotyczy zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
stuchaczowi wyznaczono dodatkowy termin egzaminu oraz zajec, z
ktérych przystepuje do egzaminu kwalifikacyjnego.

Stuchacz, ktéry z usprawiedliwionych przyczyn nie przystapit do
egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze
przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Stuchacz, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje
promocji i powtarza semestr.

9. Powtarzanie semestru przez stuchacza:

a)

Stuchaczowi powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza sie te obowiazkowe zajecia edukacyjne, z
ktérych uzyskal poprzednio ocene klasyfikacyjna wyzsza od
niedostatecznej i zwalnia sie go z obowigzku uczeszczania na te
zajecia.

Stuchaczowi, ktéry w okresie 3 lat przed podjeciem nauki w szkole
zdal egzamin eksternistyczny z programu nauczania
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, zalicza sie te zajecia i zwalnia sie go z obowiazku
uczeszczania na nie.

Zwolnienie, o ktorym mowa wyzej moze dotyczy¢ semestru, roku
szkolnego, kilku lat nauki lub catego okresu ksztatcenia,
odpowiednio do zakresu programu nauczania zaje¢ edukacyjnych
zdanych na egzaminie eksternistycznym.
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d) W przypadku zwolnienia, o ktérym mowa w wust. b i ¢, w
dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje sie “zwolniony z
obowiazku uczeszczania na zajecia” oraz podstawe prawnag
zwolnienia. Zwolnienie jest réwnoznaczne z otrzymaniem oceny
klasyfikacyjnej z danych zaje¢ edukacyjnych zgodnej z ocena
uzyskana w wyniku egzaminu eksternistycznego.

e) Stuchaczowi przygotowujacemu sie do egzaminéw
eksternistycznych szkota zapewnia udziat w konsultacjach
indywidualnych.

10. Klasyfikacyjna rada pedagogiczna, podsumowujaca semestr jesienny
powinna odby¢ sie najpézniej w ostatnim tygodniu przed
rozpoczeciem ferii zimowych, a podsumowujaca semestr wiosenny
najpo6zniej w tygodniu, w ktérym koncza sie zajecia dydaktyczne.

11. Stuchacz, ktéry nie zostal klasyfikowany na koniec semestru z
jednego lub wielu przedmiotéw, moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny
za zgoda rady pedagogicznej.

12. Stuchacz, ktéry zostatl nieklasyfikowany ze wzgledu na diugotrwala
chorobe (lub inna usprawiedliwiona nieobecnos¢ w szkole),
przystepuje do egzaminu klasyfikacyjnego po ustaniu przyczyny
opuszczania zaje¢ w szkole. Zgode na egzaminy klasyfikacyjne oraz
terminy tych egzaminéw wyraza dyrektor na pisemny wniosek
stuchacza.

13. Stuchacz, ktory zostal przyjety do szkoty i posiada braki programowe,
zalicza je u nauczyciela uczacego danego przedmiotu.

8§ 30
1. Stuchacze maja prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia,

2) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej,

3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci,

4) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegélnosci dotyczacych
zycia szkoty, a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli nie
narusza tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych
sposobéw kontroli postepdéw w nauce,

7) uzyskania pomocy w nauce zaréwno w przypadku zagrozenia oceng
niedostateczng jak i checig ugruntowania i poszerzenia swojej
wiedzy oraz rozwoju zainteresowan,
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8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow
dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ lekcyjnych,

9) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalnos¢ samorzadowa oraz
zrzeszania sie¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

10) znajomosci kryteriow i zasad oceniania oraz interpretowania przez
nauczyciela lub wychowawce tych kryteridéw,

11) uzyskania informacji, =z tygodniowym wyprzedzeniem, o0
planowanych sprawdzianach wiadomosci (pracach klasowych) i
zakresie materialu nauczania z jakiego bedzie sprawdzian. llosc
tych sprawdzian6w nie moze przekroczy¢ liczby jednego dziennie i
trzech tygodniowo,

12) zwalniania od pisemnego i ustnego sprawdzania stanu wiadomosci
w uzasadnionych przypadkach.

§ 31

1. Stuchacze majg obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w
Statucie szkoty, a zwlaszcza:

1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w obowigzkowych zajeciach
szkolnych,

2) uczestniczy¢ w zyciu szkoty,

3) przestrzegac¢ zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikow szkoty,

4) dbac¢ o honor szkoty i jej dobre imig,

5) szanowac zycie wlasne oraz kolegéw, miedzy innymi przez unikanie
palenia tytoniu, spozywania alkoholu, stosowania srodkéw
odurzajacych,

6) szanowac i ochraniac¢ przekonania i wlasnosc¢ innych osob,

7) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci,

8) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegéw,

9) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,

10) uzupetniac¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt
I wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nhauczyciela
przedmiotu,

11) przestrzega¢ regulaminéw uzytkowania pomieszczen szkolnych
wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia (pracownie, swietlica,
biblioteka, sala gimnastyczna, szatnia),

12) naprawiac¢ lub rekompensowac wyrzadzona z wtasnej winy szkode
materialna szkole, kolegom, pracownikom.

8§ 32

Wobec stuchaczy moga by¢ stosowane wyroznienia i kary:

25



. Wyréznienia przyznaje rada pedagogiczna na wniosek dyrektora
placowki, wychowawcy lub samorzadu stuchaczy.

. Wyréznienia przyznaje sie za:
1) rzetelna nauke,

2) wzorowg postawe,

3) wzorowa frekwencje,

4) inne wybitne osiagniecia.

. Wobec stuchaczy stosuje sie kary za nieprzestrzeganie statutu i
regulaminow.

8§ 33

Za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie szkoty,
naruszenie obowiazkéw stuchacza, norm wspétzycia spotecznego lub
inne naganne zachowanie stuchacz moze by¢ ukarany:

1) kara upomnienia ustnego lub pisemnego wychowawcy klasy,

2) karg upomnienia ustnego lub pisemnego dyrektora,

3) pisemna kara nagany dyrektora,

4) pisemnga kara nagany dyrektora z ostrzezeniem o0 mozliwosci
usuniecia ze szkoty,

5) usunieciem ze szkoty (skreslenie z listy)

Natozona kara powinna byc¢ adekwatna do popelnionego uchybienia.
Kary nie moga byc¢ stosowane w sposOb naruszajacy nietykalnosc i
godnosc¢ osobista stuchacza.

Stuchaczowi od natozonej kary okreslonej w pkt.1 ustep 1
przystuguje odwotanie w formie pisemnej do dyrektora w terminie 3
dni od dnia natozenia kary. Decyzja podjeta przez dyrektora szkoty w
sprawie odwotan do kary z pkt. 1 ustep 1, jest ostateczna.

Stuchaczowi od natozonej przez dyrektora kary okreslonej w pkt. 1
ustep 5 przystuguje odwotanie w formie pisemnej do organu
prowadzacego szkote, za posrednictwem dyrektora, w terminie 14 dni
od daty ukarania.

8§ 34

Kazdorazowa uchwata rady pedagogicznej upowazniajaca dyrektora do
skreslenia stuchacza z listy stuchaczy moze by¢ podjeta w nastepujacych
przypadkach:

a) nie uzyska promocji na semestr programowo wyzszy,
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b) popelnienia wykroczenia z kodeksu karnego i uzyskania za nie
prawomocnego wyroku sadowego, skazujacego na kare pozbawienia
wolnosci  lub  tymczasowe  aresztowanie, uniemozliwiajace
odbywanie zajec¢ szkolnych,

c) nie zdanie w okreslonych terminach egzaminow klasyfikacyjnych
wyznaczonych zgodnie z obowigazujacymi przepisami,

d) ciezkiego naruszenia obowiazkéw stuchacza i postanowien
regulaminu szkoty oraz demoralizujacego oddziatywania na innych
stuchaczy, a szczegdllnie naruszenia ich nietykalnosci osobistej,
godnosci, znecania sie fizycznego i psychicznego nad nimi,
molestowania seksualnego,

e) spozywania alkoholu na terenie szkoty,

f) przynoszenia, rozprowadzania i zazywania narkotykéw na terenie
szkoty,

g) kradziezy, zaboru, swiadomego niszczenia mienia znacznej
wartosci.

8§ 35

Relegowanie stuchacza ze szkoly (wykonanie decyzji) moze nastapi¢ po
uptywie terminu przewidzianego prawem do rozpatrzenia odwotania
(uprawomocnienie sie decyzji).

8§ 36

1. Stuchaczowi skreslonemu z listy stuchaczy przystuguje prawo do
ubiegania sie 0 udzielenie poreczenia przez wychowawce Kklasy,
pojedynczego nauczyciela, samorzad klasowy Ilub stuchaczy,
organizacje mtodziezowe i inne organizacje.

2. Pozytywne poreczenie jest jednoznaczne z przyjeciem obowiazku
kurateli nad stuchaczem przez nauczyciela. Dyrektor na wniosek
poreczyciela moze zawiesi¢c wykonanie decyzji skreslenia stuchacza na
czas poreczenia.

3. W przypadku braku poprawy, poreczenie mozna wycofac¢. Decyzja o

wycofaniu poreczenia jest réwnoznaczna z odwieszeniem decyzji o
zawieszeniu decyzji o relegowaniu.
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Rozdziat VIl

Postanowienia koncowe

§ 37

Dyrektor zapewnia mozliwos¢ zapoznania sie ze statutem szkoty
wszystkim cztonkom spotecznosci szkolne;.

§ 38

Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2004 r.
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