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PROTOKOŁ Nr 8/2008 
z posiedzenia Komisji Rewizyjnej 

z dnia 25 kwietnia 2008 roku 
 
 

W posiedzeniu udział wzięli: 
a/ czterech członków Komisji Rewizyjnej (wszyscy) 
b/ Eugeniusz Dańczak – Wójt Gminy 
d/ Marek Malinowski – Skarbnik Gminy 
e/ pracownice GOK w Dębnicy Kaszubskiej 
 
Porządek obrad: 
 

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie prawomocności obrad. 
2. Zatwierdzenie porządku obrad. 
3. Opiniowanie projektów uchwał na sesję rady Gminy 
4. Rozpatrzenie skargi pracownic GOK  
5. Sprawy bieżące. 

 
Ad 1 – 2 
 
 Po stwierdzeniu prawomocności obrad Komisja zatwierdziła porządek obrad. 
 
Ad 3 
 
a/  Projekt uchwały w sprawie „Zasad wynajmowania lokali wchodzących w 
skład mieszkaniowego zasobu Gminy Dębnica Kaszubska”. 
 
Członkowie Komisji uważają, że lokale te winny być przeznaczone tylko dla osób 
pracujących na rzecz gminy. Wolne  lokale wynajmować tylko w wypadkach 
losowych (pożar, inne klęski żywiołowe). 
 
b/  Projekt uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla gminy 
miejskiej Słupsk. 
 
Komisja opiniuje projekt uchwały pozytywnie. 
 
c/ Projekt uchwały w sprawie udzielenia pomocy finansowej dla jednostek 
samorządu terytorialnego. 
 
Komisja opiniuje projekt uchwały pozytywnie. 
 
d/  Projekt uchwały w sprawie rozpatrzenia sprawozdania Wójta Gminy z 
wykonania budżetu Gminy za 2007 rok. 
 
Komisja opiniuje projekt uchwały pozytywnie. 
 
e/ Projekt uchwały w sprawie zatwierdzenia sprawozdania GOK w Dębnicy 
Kaszubskiej za 2007 rok. 
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Po wyjaśnieniach złożonych przez główną księgową GOK komisja pozytywnie 
opiniuje projekt uchwały. 
 
f/ Projekt uchwały w sprawie zmian w budżecie Gminy na 2008 rok. 
Komisja pozytywnie opiniuje projekt uchwały. 
 
Ad 4 
 
 Komisja poprosiła na spotkanie wszystkie pracownice Gminnego Ośrodka 
Kultury, które podpisały zażalenie na działalność Pani Dyrektor GOK w Dębnicy 
Kaszubskiej. 
Pracownice potwierdziły wysunięte zażalenia w skardze tj: 

- brak poszanowania pracowników podległych Pani Dyrektor (traktowanie ich z 
góry), 

- brak kontaktów ze świetlicami, 
- brak zaangażowania w organizację imprez przez instruktorów – świetlicowe w 

terenie, 
- brak koordynacji działań i współpracy pomiędzy świetlicami, 
- brak współpracy ze sponsorami działalności poszczególnych świetlic.  

 
Pracownice wysuwały także pretensje dotyczące wliczenia dodatku stażowego do 
ogólnego wynagrodzenia. 
Wniosek pracownic: nie widzą dalszej możliwości współpracy z Panią Dyrektor na 
dotychczasowych warunkach. Wnioskują, by działalność kulturalna odbywała się w 
innej formie tj. samodzielne działanie świetlic koordynowane z inspektorem kultury w 
Gminie. 
WNIOSEK KOMISJI REWIZYJNEJ: 
Komisja Rewizyjna popiera wniosek pracownic i wnioskuje o rozwiązanie jednostki 
budżetowej pod nazwą Gminny Ośrodek Kultury w Dębnicy Kaszubskiej i powołanie 
inspektora ds. kultury i sportu w gminie. 
 
Ad 5 
 
 a/ 

Komisja Rozpatrzyła projekt kalendarza imprez kulturalno-sportowych 
planowanych do realizacji w 2008 roku przez Wójta Gminy i GOK. 
Komisja uważa, że większość tych imprez, o ile jest to możliwe, powinna być 
realizowana w drodze konkursów przez Stowarzyszenia działające na terenie Gminy. 
 
b/ 
 Wójt Gminy przedłożył propozycję zmian w planie zagospodarowania 
przestrzennego dla m. Grabin na wniosek Pana Klimczaka – właściciela gruntów. 
Komisja negatywnie odnosi się do propozycji. Proponuje odłożyć decyzje w tej 
sprawie do czasu zagospodarowania terenów należących do Gminy. 
 
Na tym posiedzenie zakończono. 
                                                                                                       Przewodniczący 
                                                                                                                         Komisji Rewizyjnej  
 
                                                                                                                           / -/Bogdan Rębas 

 


